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1 Die Evangelische Kirchengemeinde Hochheim

1.1 Die Stadt Hochheim am Main

Die Wein- und Sektstadt Hochheim liegt idyllisch von
Weinbergen umgeben oberhalb des rechten Mainufers, am
Sudrand der Auslaufer des Taunus. Mit Uber 200 ha be-

rihmten Weinbergslagen zéhlt Hochheim zu den groRten

Weinbaugemeinden des Rheingaus. Seit dem Besuch Koni-

gin Viktorias 1845 in Hochheim wird bis heute Hochheimer Wein, der so-

genannte ,,Hock", in das englische Kdnigshaus geliefert. Die Hochheimer
sind stolz auf ihr Stadtchen mit seiner Gber 1250 Jahre alten Geschichte und auf ihren internatio-
nal preisgekrénten Wein.

VVon Hochheim aus hat man einen schénen Blick auf das Main- und Rheintal, den Taunus, den
Odenwald, sowie von Mainz, Wiesbaden tber Risselsheim bis nach Frankfurt. Mit den direkten
Autobahnanschlissen an die A671, A66 und A60, sowie dem S-Bahn-Anschluss und der Nahe
zum Frankfurter Flughafen ist Hochheim sehr verkehrsgiinstig gelegen. Die S-Bahn zwischen
Wiesbaden und Frankfurt verkehrt zur Rush-Hour mehrmals in der Stunde. Mit dem Charme und
der intakten Infrastruktur einer Kleinstadt, den vielzéhligen Freizeitmdglichkeiten im Griinen und
der Nahe zu den GroRstadten des Rhein-Main-Gebiets ist Hochheim ein attraktiver Wohnort fir
Berufstatige, Eltern mit kleinen und schulpflichtigen Kindern, genauso aber auch fiir &ltere Men-
schen. Zurzeit leben ca. 17.000 Menschen in Hochheim und Massenheim, das seit 1977 Stadtteil
von Hochheim ist. In den letzten Jahrzehnten werden immer wieder neue Baugebiete, zum Bei-
spiel in der Sldstadt am Main und in der Weststadt, ausgewiesen. Gleichzeitig wurde durch den
Regionalpark Rhein-Main das Umland noch attraktiver. Zum Beispiel ist Hochheims neuer Spiel-
platz weit bekannt und sehr gut frequentiert. Viele Menschen, nicht nur Alteingesessene, sondern
auch viele Zugezogene, entscheiden sich dauerhaft in Hochheim wohnen zu wollen.

Das Wahrzeichen von Hochheim ist die katholische
Pfarrkirche St. Peter und Paul, die durch ihren ma- §
jestatischen Anblick oberhalb der Weinberge, sowie
ihren reichen Barockschmuck und vor allem den

Enderle-Fresken weit bekannt ist.




Die Altstadt Hochheims, auch Standort der Madonna, der Schutz-
patronin von Hochheim, ist in den Weltkriegen unbeschadet geblie-
ben. Teile der Stadtmauer sind bis heute erhalten, viele der Fach-
werkhduser in den verwinkelten Altstadtgdsschen wurden restau-

riert.

Nicht nur Strauwirtschaften, der Weinprobierstand, das Weinfest,
der Hochheimer Markt, sondern auch Sport- und Kulturveranstaltungen, laden zum geselligen
Beisammensein ein.

Das gemeinsame Tun ist den Hochheimern wichtig. Das gilt nicht nur firs gemeinsame Feiern,
sondern auch fir das gesellschaftliche und politische Engagement. Sei es, den alle 3 Jahre statt-
findenden 24-Stundenlauf zugunsten des Antoniushauses zu organisieren, den Neubau der tradi-
tionsreichen Weinbergschule entgegen der Interessen der Politik durchzusetzen
und vieles andere mehr. Als 2010 der Bau der ,,B40 neu* beschlossene Sache zu
sein schien, wurde von einigen wenigen Birgern eine Burgerinitiative gegriindet,
die innerhalb kurzer Zeit viele Menschen gewinnen und mittels eines durch Un-
terschriftenaktion erwirkten Burgerentscheids mit tberwéltigender Wahlbeteili-

gung und mehr als eindeutigem Ergebnis die ,,B40 neu* vorerst verhindern konn-

te.

Viele Aktivitaten formieren sich auf dem Marktplatz im Stadtzentrum. Dieser wird nicht nur
samstags fur den Wochenmarkt genutzt, hier ist der tdgliche Treffpunkt fur jedermann. Hier wird
Wahlkampf betrieben, hier informiert die BlI-Hochheim, hier prasentieren sich Vereine und Insti-
tutionen. Das Seniorenzentrum ,,Alte Malzfabrik* ist aus dem Grund auch am Rand des Markt-
platzes erbaut worden.

Seit dem 21. Oktober 2011, der Er6ffnung der neuen Nordwest-Landebahn des Frankfurter Flug-
hafens, ist vieles anders. Bei Ostwindwetterlagen, also meist bei schonem Wetter, tberfliegen
landende Flugzeuge wie an einer Perlenschnur aufgereiht, eines nach dem anderen, in niedriger
Hohe Hochheim. Dauerlarm, unterbrochen nur durch die Ruhestunden des vorlaufigen Nachtflug-
verbots. Die Bewohner der Stid- und Oststadt sind am starksten betroffen. Zu erwarten waren die
Belastungen durch die neue Landebahn in diesem AusmaR nicht. Ganz schnell haben sich viele
Menschen aus der Hocheimer Gemeinde und den Nachbargemeinden zusammen gefunden, aus
ihrem Unmut konstruktiven Protest gemacht und sind ein Teil der Montagsdemos am Frankfurter
Flughafen. Die Hochheimer sind Uberzeugt, ein lebenswertes Hochheim erhalten zu kénnen und

setzen sich gemeinsam mit vielen anderen dafur ein.



1.2 Geschichtliche Entwicklung der Evangelischen Kirchengemeinde

Hochheim

Erst seit Beginn des 19. Jahrhunderts, in Verbindung mit dem Reichsdeputationshauptschluss und
der Séakularisierung der Kirchenguter, war es evangelischen Christen erlaubt, sich in Hochheim
anzusiedeln. Die ersten zwoIf evangelischen Christen gehtrten zum Hofstaat der Firstin von
Anhalt-Ko6then. Sie zogen im Jahr 1805 in den friiheren Amtssitz des Mainzer Domdechanten ein.
Dieses Haus wird seitdem im Hochheim Volksmund ,,Schlésschen* genannt. Fir ihren Gottes-
dienst mussten diese ersten Hochheimer evangelischen Christen nach Massenheim gehen, einem
evangelischen Dorf im protestantischen ,,Nassauer Landchen®, das heute Stadtteil von Hochheim
ist.

In den Jahren um 1839 wurde mit den Planungen fiir den Bau einer eigenen Kirche begonnen.
Nach einigem Hin und Her — besondere Schwierigkeiten machte immer wieder die Finanzierung —
wurde der Bau der Kapelle im Jahr 1848 unter Baumeister G6tz im Bollerschen Garten, vor den
Mauern der Altstadt, angefangen.

Zwischen Dezember 1847 und August 1848 wurde der Rohbau der Kapelle mit Unterstiitzung
durch den Gustav-Adolf-Verein errichtet. Nach dem Ausbau des Innenraums, dem Bau einer Or-
gel und der Anschaffung einer Glocke wurde die Evangelische Kirche Hochheim am
18. September 1849 im Beisein eines herzoglichen Kreisbeamten aus der Kreisstadt Hochst ein-
geweiht. Evangelischer Geistlicher der Gemeinde war damals Pfarrvikar Stockicht. Die Zahl der
evangelischen Gemeindeglieder betrug neun Jahre spater, im Jahr 1858, 150 Personen bei einer
Gesamtbevolkerung von 2128 Biirgern.

1894 wurde die Kapelle zur Kirche erweitert. Das grof3e Fenster im Chorraum mit dem auferstan-
denen Christus wurde durch Caroline Burgeff gestiftet, die alte Orgel durch eine Weigle-Orgel
aus Stuttgart ersetzt. Spater wurde ein Kirchturm vor das bisherige Kirchenschiff gebaut. Die
Turmuhr stiftete damals die Stadt Hochheim. Das Gelaut besteht seitdem aus drei Glocken.

1961 wurden im Kirchenraum neue Fenster eingebaut. Sie symbolisieren die Kreuzigung, die
Auferstehung und Pfingsten. Die Orgelempore wurde nach vorne in den Kirchenraum hinein er-
weitert. In einer groRen Renovierung zwischen 1995 und 1997 wurde der Innenraum der Kirche

ganzlich umgestaltet.



1.3 Hochheim, die evangelische Diaspora

Hochheim ist evangelische Diaspora gewesen. Evangelische Christen kamen erst im Laufe des 19.
Jahrhunderts nach Hochheim. 1836 zahlte die Gemeinde 290 Mitglieder, bis zum zweiten Welt-
krieg stieg die Zahl auf 900. Erst nach Kriegsende wuchs die Gemeinde betrachtlich. Im Juli 2011
zahlt die Gemeinde 3845 Mitglieder.

Die evangelische Kirche in der Burgeffstrale ist das einzige evangelische Kirchengebdude in der
Stadt (im Stadtteil Massenheim — als eigene Kirchengemeinde — gibt es ebenfalls eine evan-
gelische Kirche). Das Kirchengebdude wurde 1849 zunéchst als Kapelle in den Dienst genom-
men. Nach Renovierung und Veranderungen des Kircheninnenraumes in den 1960er Jahren wur-
de dieser 1996 nach einem fast zehnjéhrigen Diskussionsprozess in der Gemeinde grundlegend
umgestaltet. Die Seitenemporen werden entfernt. Anstelle der Kirchenbénke wird eine variable
Bestuhlung angeschafft, die Kanzel macht einem Ambo und der traditionelle Altar einem moder-
nen Altar aus Glas, Holz und Stahl Platz. Als ,,Kirche der Zukunft* soll der variable Kirchenraum
auch fur kulturelle Veranstaltungen und vielféltige Gottesdienstformen offen sein. Die durch das
ehrenamtliche Engagement eingesparten Gelder ermdglichten den gleichzeitigen Umbau der alten
Sakristei in das Bistro ,,Cafe Jenseits“. Durch diese Verénderung ist die Kirche auch leichter zu-
ganglich geworden fir diejenigen, die auf einen Rollstuhl angewiesen sind. Der Umbau und die
Zusammenarbeit von vielen hat die Gemeinde innerlich gestérkt, wobei es auch solche gab, die
mit den Anderungen ihre Miihe hatten.

Die Kirchentiren sind fur alle, die inmitten von Hochheim im Alltag einen Raum fir Stille,
Sammlung und Gebet suchen, taglich von 9:00 bis 18:00 Uhr gedffnet, was von Menschen jeden
Alters und jeder Konfession gerne genutzt wird.

Direkt neben der Kirche liegen das Gemeindehaus und die Kindertagesstatte (KiTa) der Gemein-
de. Im Sommer 1993 wurde der zweigruppige Kindergarten - der 1957 eingeweiht wurde, zuvor
im Gemeindehaus untergebracht war - nach entsprechenden baulichen Veranderungen zur Kinder-
tagesstatte mit Integrationsplatzen. Kindertagesstatte und Gemeinde nutzen das Aufliengelédnde
(Hof, Spielbereiche) gemeinsam, was nur durch gegenseitige Riicksichtnahme moglich ist.

Das Gemeindebdiro befindet sich im Gemeindehaus und samtliche kleineren und gréfieren Raume
des Hauses werden von den Gruppen der Gemeinde wechselnd genutzt, was oft zu erheblichem
Umrdumen fuhrt. Der groRe Gemeindesaal und die gut ausgestattete Kiiche kdnnen auch fir pri-
vate Veranstaltungen angemietet werden. In der oberen Etage des Gemeindehauses befindet sich

eine 3-Zimmer-Wohnung, die privat vermietet ist.



Zum Gebdaudebestand der Gemeinde gehorte von alters her ein Pfarrhaus, das aber nie in dem
Ensemble in der Burgeffstrale lag. 1987/88 wurde ein neues Pfarrhaus in der Kolpingstralle 4
errichtet. Nach Umwandlung der Pfarrvikarsstelle in eine zweite Pfarrstelle 1995 wurde jeweils
fir den Pfarrstelleninhaber und seine Familie ein geeignetes Pfarrhaus angemietet. Dieses be-
findet sich zurzeit in der Danziger Allee. Als Ersatz fur das Pfarrhaus in der Kolpingstralie wird
seit August 2011 ein neues kleineres Pfarrhaus auf einem erheblich kleinerem Grundstiick, das
von der katholischen Pfarrgemeinde gekauft wurde, in katholischer und stadtischer Nachbarschaft
in der Wilhelmstral3e 2 gebaut. Aus wirtschaftlichen Griinden hat sich der Kirchenvorstand nach
grindlichen Beratungen zu dieser MaRnahme entschlossen, um das Zentrum des Gemeindelebens
in der BurgeffstraBe dauerhaft erhalten zu kdnnen (um z.B. die fast abgeschlossene dringend not-
wendige Sanierung des Kirchturms finanzieren zu kénnen).
,»DU kommst dahin — und immer ist was los!*

Diese AuRerung eines Gemeindemitglieds beschreibt treffend das vielseitige Leben in unserer
Gemeinde. Rund 100 ehrenamtlich Mitarbeitende verschiedenen Alters sorgen fir diese Vielfalt
und Lebendigkeit. Unterstiitzung finden die Ehrenamtlichen durch die Arbeit von Pfarrerin (Chri-
stiane Monz-Gehring, seit Februar 2003) und Pfarrer (Dr. Martin Fedler-Raupp, seit August
2007), der Sozialpadagogin (Inge Seemann, seit 1994), den Mitarbeiterinnen im Gemeindebiro
(Daniela Wolfer, seit 2000, Daniela Koenen, seit 2010), der Kdisterin (Sabrina Schmikl, seit 2007)
sowie im kirchenmusikalischen Bereich durch den Organisten (Dr. Alexander Keck, seit Beginn
2011) und dem Chorleiter (Jens Lindemann, seit 1997)

Sie alle wirken zusammen unter dem im Frihjahr 2006 vom Kirchenvorstand verabschiedeten

Gemeindeprofil.

1.4 Wortlaut des Gemeindeprofils

Wir sehen uns als eine lebendige und offene Kirchengemeinde, die aufgeschlossen ist fir
Menschen jeden Alters sowie fir neue ldeen und Themen.

Wir pflegen einen respektvollen und wertschatzenden Umgang miteinander.
Wir sprechen alle Altersgruppen in unserer Gemeinde an.
Im Zentrum stehen dabei neben

- den vielfaltigen Gottesdienstformen

Angebote fir Kinder und Jugendliche — (von der Kindertagesstétte bis tiber die Kon-
firmandenzeit hinaus),

Projekte fur Erwachsene sowie
regelmaRige Angebote fiir und mit Senioren.

Wir achten unsere Traditionen und lassen Platz fur Verdnderungen und neue Entwicklungen.



2 Berichte aus der ,,Kinder/ Jugendarbeit*

2.1 KiTa: - Im Aufbruch — neue Wege gemeinsam gehen

So konnte eine mogliche Uberschrift lauten, wenn ich mir als Leitung das letzte halbe Jahr in un-
serer Ev. Kindertagesstatte im Ruckblick anschaue.

Seit Mai 2011 ist unsere KiTa nach vielen Umbriichen, Mitarbeiter- und Leitungswechseln und
vielen Monaten von Stellenvakanzen ,,Gott sei Dank“ wieder vollbesetzt: 8 p4ddagogische Mit-
arbeitende stellen unser neues Team dar!

Ein Team, das sich kennenlernen muss, das sich entwickeln muss und Zeit dafiir braucht. Ein
Team, das neue padagogische und organisatorische Arbeitsformen miteinander finden muss und
auch Positionen und Rollen aushandeln muss. Ein Team, das innerhalb kiirzester Zeit die Heraus-
forderung bewaltigen musste, sich mit wichtigen konzeptionellen Fragen zu beschéaftigen und an
guten praktischen Umsetzungen im KiTa-Alltag zu arbeiten (siehe unten).

Ein Team, das unterschiedlicher kaum sein kdnnte in seiner Zusammensetzung: Es gibt von den
8 Mitarbeitenden nur zwei Mitarbeiterinnen, die bereits seit ca. 20 Jahren gemeinsam in dieser
Einrichtung tétig sind, die anderen 6 (inklusive Leitung) sind zwischen August 2010 und
Mai 2011 neu hinzugekommen. Wir haben zwei Manner in unserem Team, nur eine Vollzeitkraft
und ansonsten Teilzeitkréfte zwischen 15 und 36 Stunden. Wir haben drei Erzieherinnen von der
Grundausbildung her - der Rest des Teams hat urspriinglich eine andere Ausbildung durchlaufen
(Heilpadagogin, Grundschullehrerin, Diplompédagogik, Heilerziehungspfleger, Kinderpflegerin).
Zusatzlich zu den unterschiedlichen Professionen haben wir alle sehr unterschiedliche Erfah-

rungen im KiTa-Bereich, die es gilt zusammen zu legen.

Wir wissen um den Schatz an Ressourcen und Stérken dieser Vielfalt und schauen achtsam da-
rauf, wie wir diese im Alltag unserer Arbeit am sinnvollsten nutzen kénnen - dabei bleiben Aus-
einandersetzungen nicht aus. Diese gehdren dazu und helfen Klarheit herzustellen und Arbeits-

ablaufe zu verbessern.

Dieser hochgradig integrative Teamprozess spiegelt auch unsere Integrationsarbeit in dieser
KiTa wider: Jedes Kind ist anders und es gilt, jedes Kind in seiner Verschiedenheit wahrzu-
nehmen und anzunehmen. Dabei ist der Blick auf die Starken und individuellen Ressourcen vor-
rangig. Es ist wichtig, jedem Kind mit Offenheit, Achtsamkeit und Wertschatzung zu begegnen,
damit das Lebenshilfe-Motto wahr wird: Es ist normal, verschieden zu sein.



Folgende konzeptionelle Themen wurden schwerpunktméfiig bedacht:
e Entwicklung eines gemeinsamen Verstandnisses von teiloffener Arbeit
> Z.B. Padagogische Haltungen, Sicht auf Kinder und was sie brauchen, Anderung des
Tagesablaufs, des Dienstplans und eine verdnderte Sicht, Gestaltung und Nutzung von
Gruppenrdumen (Funktionsraume)
e Beschaftigung mit Eingewohnungszeiten (,,Schnuppern®) neuer KiTa-Kinder
¢ Organisation, Terminierung und Dokumentation von Entwicklungsgespréachen
e Entwicklung eines QE-Standards ,,KiTa als Teil der Gemeinde* mit dem Kirchenvorstand
e Blick auf das weite Feld der Religionspadagogik in unserer KiTa zusammen mit Herrn
Dietermann vom Zentrum Bildung. Die Ergebnisse werden in den nachsten Wochen

verschriftlicht und mit dem Kirchenvorstand abgestimmt

Neben den neuen Wegen gibt es selbstverstandlich auch die alten, bekannten, tradierten und lieb-

gewonnenen Wege, die uns Orientierung geben:

Unsere KiTa arbeitet familienerganzend im Altersbereich von 3 Jahren bis zum Schulbeginn und
bietet Platz fiir bis zu 44 Kinder. Offnungszeiten: 7:30 bis 17:00 Uhr

Unsere padagogische Arbeit orientiert sich an der Lebenssituation der Kinder und ihrer Familien
(Situationsansatz). Dabei sind uns folgende Ziele wichtig:

e Kinder wirken an der Gestaltung ihrer Lebenssituation in der KiTa mit

e Kinder und Erwachsene lernen mit- und voneinander

e Kinder lernen, Verantwortung zu tragen fur sich, fir andere und fur ihre Umwelt

e Kinder lernen, Entscheidungen zu treffen und Konflikte auszutragen

Leitend ist fUr uns die Sichtweise, dass jedes Kind
e einzigartig und wichtig ist
e individuelle Fahigkeiten und Starken mitbringt
e Fehler machen darf, um angstfrei zu lernen und zu spielen

e Zeit braucht, um Erfahrungen zu machen



Folgende Schwerpunkte haben sich neben der bereits erwahnten Integrationsarbeit herausgebildet:
¢ Religionspadagogik
e Sprachforderung
e Gesunde und ausgewogene Ernahrung (Wir beschaftigen eine Kachin, die taglich frisch
kocht und stellen an vier Tagen in der Woche ein zahngesundes vollwertiges Friihstiick.)

e Naturpadagogik (regelméfiige Ausfllige in die Natur, z.B. ins Naturschutzgebiet Wiesen-
muhle und einige Waldtage in Wiesbaden oder Hofheim wéhrend des KiTa-Jahres)
Ebenso wichtig ist uns die Zusammenarbeit mit den Eltern. Dabei geht es nicht nur um einen kon-
tinuierlichen Austausch in Form von Tir- und Angelgesprachen beim Bringen und Holen, Ent-
wicklungsgesprachen oder Elternabenden, sondern auch um die gemeinsame Planung und Mitar-
beit von verschiedenen Projekten, Festen und Familiengottesdiensten. Auch die gemeinsame Ar-
beit im KiTa—Ausschuss spiegelt eine engagierte und tatkraftige Zusammenarbeit zwischen Team,

Eltern und dem Trager wider.

2.2 Konfirmationskurs

Alle Jugendlichen des 7. Schuljahrganges werden jeweils im Frihjahr zu den kommenden Kon-
firmationskursen eingeladen. Bevor sich der Jugendliche hierzu entschliel3t, hat er die Mdglich-
keit, an einem Schnuppernachmittag teilzunehmen und so einen ersten Einblick in den Konfir-
mationskurs zu erhalten. Auch fur die Eltern findet eine Informationsveranstaltung statt. Danach
erfolgt die Anmeldung, zu der, je nach Jahrgangsgrofie, zwischen 30 bis 50 Jugendliche kommen.
Der eigentliche Auftakt des Konfirmationskurses ist das ,,KonfiCamp* kurz vor den Sommer-
ferien, das alljahrlich vom Stadtjugendpfarramt Wiesbaden veranstaltet wird und zu dem alle Ge-
meinden des Dekanats eingeladen werden.

Mit Beginn des neuen Schuljahres starten die eigentlichen Kurse. Die Pfarrerin und der Pfarrer
werden hierbei von ehrenamtlichen Jugendlichen sowie punktuell auch von der Gemeinde-
padagogin unterstiitzt. Je nach Anzahl der Anmeldungen werden bis zu 4 Kleingruppen gebildet.
Die kleinen Gruppen haben sich als sehr vorteilhaft herausgestellt, um methodisch abwechslungs-
reich arbeiten zu kénnen und um spezielle Themen kreativ und auch musisch umzusetzen. Zu-
sétzlich zum im wochentlichen Rhythmus stattfindenden Konfirmationskurs gibt es zu bestimm-
ten Zeiten auch Unterricht am Wochenende. Die Gruppe trifft sich freitagnachmittags fur drei
Stunden und arbeitet am Samstagvormittag noch einmal drei Stunden weiter. Diese Wochenenden
sind besonders wertvoll, wenn schwierige und grof3e Inhalte auf der Tagesordnung stehen oder
wenn der Vorstellungsgottesdienst vorbereitet wird. Selbstverstandlich ist hier auch Zeit, um Aus-
fllige und andere Aktivitaten zu veranstalten.

-10 -



Nach Ostern und vor den Sommerferien enden die Konfirmationskurse mit der Konfirmation.
Im Anschluss findet ein Nachtreffen statt, an dem interessierte Jugendliche dazu ermutigt werden,
sich weiterhin zu treffen oder sich sogar ehrenamtlich in die kommenden Konfirmationskurse ein-

zubringen.

2.3 Jugendarbeit

Die Jugendarbeit unserer Kirchengemeinde wird durch den Kinder- und Jugendausschuss unter
der Leitung von Inge Seemann gesteuert und koordiniert. Der Ausschuss trifft sich alle 6 bis 8
Wochen, um von den vergangenen Veranstaltungen zu berichten und neue Projekte vorzustellen
oder auch gemeinsam zu planen. Die vornehmlichste Aufgabe des Ausschusses ist es jedoch, die
Kinder- und Jugendarbeit der Gemeinde permanent zu reflektieren und zu prufen: In welchen Be-
reichen sind Anderungen nétig und wohin entwickelt sich die Jugendarbeit unserer Gemeinde?
Momentan arbeitet der Ausschuss daran, den Bedarf an Angeboten flr Kinder zu ermitteln. Hier-
zu veranstaltete der Ausschuss wahrend des Gemeindefestes ein Generationen Ubergreifendes
Spiel in der Kirche, an dessen Ende an alle Spielerinnen und Spieler ein Fragebogen ausgeteilt
wurde. Die Auswertung ergab, dass eine grof3e Zufriedenheit bezliglich der Angebote fiir die Kin-
der besteht, die Angebote flr die gesamte Familie jedoch ausgebaut werden kdnnten. Ein erstes
Projekt wird sein, Familien, die gerade Eltern geworden sind und in denen einer der beiden evan-
gelisch ist, zur Geburt den Willkommensbeutel "Willkommen in Gottes Welt" (aus der Initiative
der EKD zum Jahr der Taufe 2011) als Geschenk zu tberbringen. Dazu sucht Pfarrerin Monz-
Gehring gerade junge Frauen und Manner, die diesen GrulR der Gemeinde berreichen werden.

Im Februar 2012 trifft sich der Ausschuss, um weiter an dem Thema ,,Angebote fur Familien“ zu
arbeiten.

Es gibt momentan drei Schwerpunkte in der Jugendarbeit:

2.3.1 Ausbildung und Begleitung ehrenamtlich tatiger Jugendlicher unserer Gemeinde

Zahlreiche Angebote in der Jugendarbeit kbnnen nur durch das Engagement ehrenamtlich tatiger
junger Mitarbeiter umgesetzt werden. Die ,,Abenteuerfahrt in den Sommerferien, viele Angebote
fir die konfirmierten Jugendlichen und vor allem der Konfirmandenunterricht werden von Ju-
gendlichen und jungen Erwachsenen unterstiitzt und vorbereitet. Hauptanliegen dieses Konzeptes
ist es, die Angebote stetig bedirfnisgerecht und jugendorientiert zu halten.

Um engagierte Jugendliche nicht zu ,,verheizen* und sie Situationen auszusetzen, die sie Uber-
fordern oder sie mit Verantwortung zu Uberfrachten, bietet die Jugendarbeit regelmaRig Schulun-
gen an. Einmal jahrlich werden alle interessierten und aktiven ehrenamtlichen Jugendlichen zu

dem Seminar ,,Vom Konfi zum Teamer* eingeladen. Neben didaktischen und spielpddagogischen

-11 -



Inhalten geht es darum, ein Gemeinschaftsgefiihl zu vermitteln, gegenseitige Unterstiitzung zu
fordern und zu erkennen, wo die eigenen Grenzen sind.

Das Tagesseminar ,,Felsenfest” beschaftigt sich mit Vertrauen und Verantwortung. Die Fahigkeit,
Angste zuzulassen und auch auszusprechen, ist ebenfalls Inhalt dieses erlebnispadagogischen Ta-
ges.

Neben den Seminaren werden die ehrenamtlichen Jugendlichen in die Vorbereitung des Konfi-
Kurses mit einbezogen und haben die Mdglichkeit, viele Veranstaltungen und Aktionen fir Ju-
gendliche mafgeblich mit zu entwickeln und mit zu gestalten. Durch diese Form der Partizipation

erhoffen wir uns eine groiiere Identifikation mit dem Gemeindeleben.

2.3.2 Freizeitpadagogische Angebote fiir alle Hochheimer Jugendlichen und gezielte Angebote
fur konfirmierte Jugendliche

Im Anschluss an die Konfirmationszeit sind die Jugendlichen eines Konfi-Kurses haufig zu einer
Gruppe zusammengewachsen und mochten Uber die Konfirmationszeit hinaus Kontakt mit-
einander halten. Fur diese Gruppen werden nach Absprache unregelmélRige Treffen angeboten.
Die Inhalte der gemeinsamen Abende oder auch Wochenenden werden hierbei von den Jugend-
lichen selbst bestimmt und reichen von Platzchen backen bis hin zu einer Kinonacht oder auch
z.B. einer Kurzfreizeit.

Zu samtlichen Angeboten wahrend der Schulferien oder an Wochenenden, die teilweise in Ko-
operation mit der stadtischen Jugendarbeit angeboten werden, bekommen die Jugendlichen

schriftliche Einladungen.

2.3.3 Angebote in Kooperation mit der Stadt Hochheim, insbesondere die Madchenarbeit und
die Abenteuerfahrt in den Sommerferien.

Seit 1994 kooperieren die Stadt Hochheim und die Evangelische Kirchengemeinde eng mit-
einander und erstellen gemeinsam ein breites Angebot fur Jugendliche in Hochheim, ohne mit-
einander zu konkurrieren. Die Stadt Hochheim finanziert 50 % der gemeindepadagogischen Stelle
von Inge Seemann.

Durch die Kooperation entstehen wichtige Synergieeffekte bei Material, Personal und vor allem
hinsichtlich p&dagogischer Ziele. Kirchliche Jugendarbeit hat traditionell ein anderes Stamm-
publikum als die stadtische Jugendarbeit, die ihren Fokus immer auch auf der Jugendsozialarbeit
hat und somit auch versucht, benachteiligte Jugendliche zu erreichen. Indem Veranstaltungen ge-
meinsam durchgefuhrt werden, koénnen unter den Jugendlichen Bekanntschaften und sogar

Freundschaften geschlossen und Vorurteile abgebaut werden.
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Konzeptionell verankerte Kooperationen sind die Abenteuerfreizeit und generell die Madchen-
arbeit. Dartiber hinaus finden medienpadagogische und erlebnispéddagogische Angebote in den
Schulferien statt. So wurden zum Beispiel wéhrend der letzten Herbstferien gemeinsam Video-
filme produziert, die am Video-Contest des nachsten Jugendkirchentages teilnehmen werden.

2.4 Theatergruppe — Explorer
Das Kindertheater ,,EXPLORER* besteht seit dem Jahr 2000 und wurde von Herrn Johannes Senf

ins Leben gerufen, der bis heute mit zwei Mitarbeiterinnen die Gruppe leitet. Die Intention lag da-
rin, dass flr Kinder und Jugendliche im Alter von 7 — 14 Jahren kein Gruppenangebot in der Kir-
chengemeinde vorhanden war. Somit war EXPLORER geboren!

Zurzeit besteht die Gruppe aus 16 Darsteller/innen, die schon viele Jahre mit wirken.

Die Proben finden immer samstags von 10:30 bis 12:00 Uhr statt, wobei sich in der einer heiRRen
Phase — vor Auffiihrungen - die Proben auch in den Nachmittag hinziehen kénnen.

Gespielt werden Theaterstticke
fiir Kinder und Jugendliche, die
teilweise von uns uUberarbeitet
wurden, aber auch ein selbst
geschriebenes Stiick ist in der
Planung.

Mittlerweile wurden schon
mehr als 6 Stiicke mit groRer
Begeisterung aufgefiihrt, auch
bei dem alljahrlichen Gemein- .
defest fuhrt die Theatergruppe

kleine Stlicke auf.

Nicht nur Theaterstiicke werden geprobt und mit Erfolg auf die Biihne gebracht, die Gruppe un-
ternimmt auch jedes Jahr sehr viel: Tagesausfliige wie zur Grube Messel, Wochenendfreizeiten,
auch genannt Chill-out-Wochenende, filhrten unter anderem nach Wertheim, und Ubernachtungen
im Gemeindesaal finden auch regelmaRig statt.

Die Theatergruppe nimmt keinen Eintritt fur ihre Auffiihrungen.

Um Geld fur Gebuhren fir die Theaterstlicke und fur Requisiten zu bekommen, werden oft in den

Pausen der Stlicke entweder Kaffee und Kuchen oder Knabbereien und Sekt gegen kleines Entgelt

-13-



angeboten. Diese Pausensnacks werden von den Eltern der jungen Akteure organisiert und ge-
spendet, der Erlds geht an die Theatergruppe.

Ebenso freut sich die Theatergruppe immer Uber eine kleine Spende am Ende der Auffiihrung.

3 Die kirchenmusikalischen Gruppen

Kirchenmusik ist ein wesentlicher Baustein der Gemeindearbeit in Hochheim. Der Just-4-Fun-
Chor trifft sich jeden Montag zu Proben in der Kirche. Er wurde vor elf Jahren gegriindet und am
Anfang vom damaligen Pfarrer Georg Pape geleitet. Im Jahr 2004 Gbernahm Thomas J. Scheike
den Chor, den er bis heute leitet. Der Just-4-Fun-Chor pflegt ein weites Repertoire ,,von Madrigal
bis Musical*. Ihm gehoren etwa 20 Sangerinnen und Sénger mittleren Alters an. Dem gegentiber
widmet sich der Kirchenchor mit etwa 35 Sangerinnen und Sangern der traditionellen Chor-
musik. Zweimal im Jahr — an Karfreitag und im Herbst — wird ein groReres Werk aufgefuhrt: Im
Frihjahr erarbeitet der Chor regelméaRig eine Passion. Im Herbst werden so unterschiedliche Wer-
ke wie die Liebes- und Zigeunerlieder von Brahms, der Messias von Handel oder das Requiem
von Mozart gesungen. Der Kirchenchor bildet unter der Leitung seines Dirigenten Jens Linde-
mann eine Chorgemeinschaft mit der Dekanatskantorei Russelsheim. Einen anderen Zugang zur
Musik eroffnet der Gitarrenkreis, der von Thomas Riihle geleitet wird. Jeden Montagabend tref-
fen sich acht bis zwolf Frauen und Méanner, um gemeinsam Gitarre zu spielen. Neben den Koén-
nern kommen in einem zweiten Kreis Anfanger zusammen, die in der Gruppe das Gitarrenspiel
erlernen. Zweimal im Jahr gestaltet der Gitarrenkreis Gottesdienste in unserer Gemeinde musika-
lisch.

Seit Dezember 2009 treffen sich dartiber hinaus einmal im Monat unter Leitung von Pfarrer Dr.
Fedler-Raupp am Sonntagabend Frauen und Méanner zum Offenen Singen in der Kirche. Zehn bis
flnfzehn Menschen zwischen 35 und 85 Jahren singen dann, begleitet von Gitarre oder Klavier,
eine Stunde lang alles, was gewtinscht ist: Volks- und Wanderlieder, Schlager und Choréle, ein-

und mehrstimmige Sétze.

4 Der theologische Gesprachskreis

»Wir brduchten einen theologischen Gespréachskreis®: Aus der Gemeinde wurde dieser Wunsch
im Jahr 2008 geduRert. Pfarrer Dr. Fedler-Raupp tbernahm diese Aufgabe. Seit dem Herbst 2008
trifft sich der theologische Gespréachskreis in der Regel am ersten Donnerstag im Monat. Hier

steht der biblische Text fiir die Predigt des nachsten Sonntags im Mittelpunkt. Auf der Grundlage
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einer exegetischen Einfuhrung unterhalten sich die Teilnehmenden Uber ihre ersten Eindriicke,
tauschen sich tber Schwierigkeiten beim Verstehen aus und widmen sich der Frage, was eine
Predigt Uber diesen Abschnitt der Bibel sagen kénnte. Neben dem Gespréch tber den Bibeltext ist
immer auch Zeit fir grundsatzliche theologische Fragen und Anliegen, die im Gesprach mit-
einander erortert werden. Die Zahl der Teilnehmenden schwankt derzeit zwischen 3 und 12 Per-

sonen.

5 Oase am Abend

Die ehemalige Vikarin in unserer Gemeinde (Sarah Kirchhoff, bis November 2011, Lehrpfarrer
Dr. Fedler-Raupp) und Pfarrerin Monz-Gehring bieten seit Januar 2012 ein neues monatliches
Angebot fiir Erwachsene zwischen 25 und 65 Jahren an. Da die beiden verstarkt erleben, dass sich
Menschen nach geistlichen Angeboten sehnen (darunter auch solche, die als ehrenamtlich Mitar-
beitende viel fur andere geben, sich einsetzen, Entscheidungen verantworten), haben sie ein An-
gebot entwickelt, zu dem sie unter dem Titel: ,,Oase am Abend* einladen. Sich in einer Abend-
stunde in der Kirche treffen und entdecken, wie biblische Geschichten und Texte helfen, Kraft fir
den n&chsten Tag zu schépfen — darum geht es.

Die Teilnehmenden begegnen biblischen Gestalten und Worten und werden in unterschiedlichen
Weisen und mit vielfaltigen Methoden mit ihnen ins Gespréch gebracht.

Indem die Textraume der Bibel miteinander gedffnet werden, sollen alle, die sich an der Abend-
Oase einfinden, die eigenen Landschaften ihres Glaubens und Zweifelns, ihrer Fragen und Hoff-
nungen betrachten kdnnen und im Austausch zusammen weiter sehen. Um die Teilnahme ganz

unkompliziert zu machen, ist jeder Abend in sich abgeschlossen und bedarf keiner Anmeldung.

6 Seniorenarbeit in der Evangelischen Kirchengemeinde

Im Café Kontakt treffen sich Senioren aus unserer Kirchengemeinde am Mittwochnachmittag
alle 14 Tage im Gemeindesaal. Betreut von einem Team mit fiinf Mitarbeiterinnen kommen je-
weils 15 bis 30 Damen und ein bis zwei Herren zusammen, um zwischen 15:00 und 16:30 Uhr
miteinander Kaffee zu trinken, zu reden, zu spielen, Musik zu héren und zu singen. Die Zusam-
mensetzung der Besucherinnen ist 6kumenisch: Katholische und evangelische Frauen mischen
sich. Der Austausch untereinander nimmt dabei einen ebenso wichtigen Stellenwert ein wie die
inhaltliche Arbeit.
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Dies gilt auch fir den Adventsnachmittag, der seit 2008 als 6kumenischer Seniorenadvent ge-
staltet wird. Im 6kumenischen Seelsorgeteam wird dieser Nachmittag von evangelischen und ka-
tholischen Pfarrpersonen und Pastoralreferentinnen inhaltlich geplant und durchgefihrt. Die
Themen reichen von der Heiligen Barbara bis zum Schiff, das ,,kommt geladen bis an sein hoch-
sten Bord“. Neben Liedern und Geschichten steht auch immer eine gemeinsame Aktion, ein Rate-
spiel oder gemeinsames Basteln auf dem Programm.

Am ersten und dritten Mittwoch des Monats 6ffnen die Handwerker der Seniorenwerkstatt ihren
Werkraum im Keller des Gemeindehauses. Die sieben Herren, ausgebildete und Hobby-Hand-
werker, nehmen sich kleinere und grofRere Arbeiten zur Reparatur vor. Aus der Gemeinde er-
reichen sie ganz verschiedene Winsche: Vom Aufpolstern eines Sessels Uber die Reparatur eines
defekten Toasters bis zum Verleimen eines Schaukelpferds schrecken sie nur vor wenigen Auf-
tradgen zurtick. Durch Reparaturarbeiten im Gemeindehaus und in der KiTa sparen die Méanner der
Seniorenwerkstatt der Gemeinde manche Kosten.

Einmal im Vierteljahr trifft sich der Arbeitskreis ,,60 plus“. Er koordiniert die verschiedenen
Bereiche der Seniorenarbeit und organisiert die notwendigen Vor- und Nacharbeiten fir das
Osterfriihstiick am Ostersonntagmorgen um 7:00 Uhr sowie fur den oben schon erwéhnten 6ku-

menischen Adventsnachmittag.

7 RegelmaRige Veranstaltungen in der evangelischen Kirchengemeinde

Hochheim

7.1 Sommer Café

Seit vielen Jahren ist das Sommercafé den Hochheimern eine liebgewonnene Veranstaltung, die
uber die Sommermonate stattfindet. Jeden Sonntagnachmittag gibt es die Moglichkeit sich im
Gemeindegarten unter dem Nussbaum in gemdtlicher Runde selbstgebackenen Kuchen und Kaf-
fee munden zu lassen. Eine weitere kommunikative Anlaufstelle, die nicht nur von &lteren Men-
schen gerne genutzt wird. Betrieben werden diese Nachmittage von unterschiedlichen Vereinen /
Gruppen der Kirchengemeinde sowie auch von anderen Gruppen wie z.B. dem Beratungsbiro
~Alter werden®, dem Forderverein der Caritasstation Flérsheim/Hochheim, dem Karnevalsverein

,»Die Nachteulen* . Der Erlds kommt den jeweiligen Betreibern zu Gute.

7.2 Kultur in der Kirche

Vor 20 Jahren griindete der damalige Gemeindepfarrer Georg Pape den ,,Arbeitskreis KiK*. Hin-

tergrund war, den neu renovierten Kirchenraum als Ort kultureller Kommunikation zu entdecken
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und die Verwandtschaft religidser Sprache mit der Sprache von Poesie, Musik, Theater und Kunst
neu zu erfahren.

Moglich wurde dies, nachdem im Zuge der Renovierung die urspringlich festinstallierten Kir-
chenbénke durch eine flexible Bestuhlung ersetzt wurden.

Uber das Jahr werden etwa 8 Veranstaltungen angeboten, deren Finanzierung ausschlieRlich
durch Sponsoring von Firmen und Privatpersonen sowie Eintrittsgeldern gesichert wird. Kirchen-
steuermittel werden hierfiir nicht verwendet.

Beispiele sind Darbietungen verschiedener Musikgruppen, wie A-Capella Gesang, Klavier-
konzerte oder Jazzsessions, Pfarrerkabaretts, Tanzprojekte und Installationen, Lesungen, die in
Kooperation mit der ortsansassigen Buchhandlung Eulenspiegel organisiert werden, sowie Kunst-
ausstellungen unterschiedlichster Richtungen, die h&ufig auch zum Predigtthema des Gottes-

dienstes werden.

7.3 Gemeindefest

Seit Ober 25 Jahren ist ein Highlight unseres Gemeindelebens das jahrlich stattfindende Ge-
meindefest rund um unsere Kirche. Das am 3. Septemberwochenende stattfindende Fest startet am
Freitagabend mit einer kulturellen Veranstaltung, organisiert vom Arbeitskreis Kultur in der Kir-
che.

Samstag und Sonntag stehen ganz im Zeichen des sich Begegnens und des Austausches begleitet
von verschiedenen musikalischen Veranstaltungen und Présentationen auf einer vor der Kirche
aufgebauten Buhne. Es prasentieren sich sowohl Gruppen aus Hochheim als auch assoziierte
Gruppen wie der ,,eine Weltladen*.

Ein spezielles Kinderprogramm wird von der KiTa am Samstagnachmittag angeboten. Der Sonn-
tag beginnt mit einem Familiengottesdienst, der seit Jahren von der KiTa Und der Mainzer Mu-
sikgruppe Bonifaz mitgestaltet wird. Das Gemeindefest endet mit der Tombolaauslosung, fir die
wahrend der beiden Tage Lose erworben werden kdnnen.

Natdrlich sorgen verschiedene Gruppen fur das leibliche Wohl. Angeboten werden Frihstuck,
Kaffee und Kuchen von Mitgliedern des Kirchenchors, die KiTa bietet Vegetarisches an und die
schon fast professionell betriebenen Grill-, Bier- und Weinstdnde werden von ehrenamtlich tati-
gen Mitgliedern des Kirchenvorstandes und der Gemeinde gefiihrt.

Der Erlos aus den 3 Tagen — Haupteinnahmequellen sind die Tombola und der Kuchenverkauf -
kommt unterschiedlichen Projekten zu. Das Motto des jeweiligen Gemeindefests greift diese Pro-

jekte thematisch auf, z.B. ,,Gebt uns Wurzeln, gebt uns Fligel* oder ,,Gut gegrindet und bedacht*
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fiir die Sanierung von Dach und Fundament des Gemeindehauses oder ,,Rund um den Kirchturm®
fiir die Kirchturmsanierung.

Auf der diesjéhrigen Klausurtagung wird das bisherige Konzept des Gemeindefestes tUberpruft.

7.4 Hochheimer Markt

Seit ebenfalls vielen Jahren betreiben wir wahrend des Hochheimer Markts einen eigenen Stand,
an dem hausgebackener Kuchen, Kaffee, Glihwein und Schmalzbrote angeboten werden. Eine
Besonderheit ist die Mdglichkeit sich auszuruhen, da wir unter einem Zelt Sitzplatze anbieten.
Damit auch eine schone Gelegenheit ins Gesprach zu kommen.

Anlass fir die Standbetreibung war urspriinglich die Finanzierung einer Zivildienststelle. Seit wir
2008 aus finanziellen Griinden, wie auch mangelnder Nachfrage der vom Zivi geleisteten Dienste,
wie z.B. Arztbesuche oder Einkéufe tatigen, die Zivistelle aufgeben mussten, geht nun der jahr-

liche Erlds an den Forderverein unserer Gemeinde.

8 Gottesdienste

In ihrem Bericht Uber ihre Vikariatsgemeinde schreibt die ehemalige Vikarin unserer Gemeinde,
Sarah Kirchhoff, im Herbst 2011: ,,Die Gottesdienste in meiner Praktikumsgemeinde sind vielfaltig.
Durch die unterschiedlichen Personlichkeiten und Schwerpunktsetzungen der beiden Pfarrpersonen
der Gemeinde wird das weite Spektrum von gemeindlicher Arbeit mit ermdéglicht. Diese Unter-
schiedlichkeit der Charaktere zeigt sich auch in den Gottesdiensten. So erlebt die Gemeinde tradi-
tionell-liturgische Gottesdienste und Gottesdienste mit neuen innovativen Formen gleichermaf3en.“
Diese hier beschriebene Vielfalt unterschiedlichster Gottesdienste wird von der Gemeinde gut auf-
genommen.

Sie ist zugleich aufgehoben in einem monatlichen Rhythmus:

Am ersten Sonntag eines Monats wird morgens um 10 Uhr ein Gottesdienst mit Abendmahl gefei-
ert, am zweiten mit Taufen, am letzten Sonntag eines Monats ist die Gottesdienstfeier auf 17 Uhr
(Juni-August auf 18 Uhr) verlegt, dafir findet morgens um 10 Uhr die KinderKirche statt (s.u.).
Héufig hat der Gottesdienst-Ausschuss schon fur diese Nachmittagsgottesdienste thematische Rei-
hen festgelegt, denen wir dann ein Jahr lang monatlich oder quartalsweise folgen (z.B. zur Jahreslo-
sung oder zu dem von der liturgischen Konferenz der EKD vorgelegten Perikopenmodell ,,Gottes-
dienst von Monat zu Monat®).
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Gottesdienste mit und fur Kinder und Jugendliche

Monatlich bietet ein Team von ehrenamtlich tatigen Mitarbeiterinnen gemeinsam mit dem Pfarrer
einmal im Monat einen Gottesdienst fur Kinder an, die KinderKirche. Sie dauert etwa eine Stunde,
abhangig vom jeweiligen Thema. Eingeladen zu diesem Gottesdienst sind alle Kinder zwischen 3
und ca. 11 Jahren. Die kleineren Kinder kommen meist in Begleitung von Erwachsenen, die mit
dem Team der Kinderkirche und den Kindern gemeinsam den Gottesdienst feiern. Es gibt eine fest-
stehende Liturgie, die jeweils zum Thema passend mit Erzahlungen, Liedern, Gebeten und Ak-
tionen geflllt wird.

Mehrmals jahrlich werden Familiengottesdienste gefeiert (im Advent und zwei am Heiligen
Abend, am Karsamstagabend mit Osterfeuer, im Sommer mit den weilrussischen Ferienkindern,
die Uber einen Hochheimer Verein jeden Sommer zum Ferienaufenthalt in Hochheim sind, sowie
zum Gemeindefest). Zwei der Familiengottesdienste werden mit dem Team und den Kindern der
Kindertagesstétte vorbereitet und gestaltet.

Jahrlich werden Kinder von vier bis fiinf Jahren zum Tauferinnerungsgottesdienst eingeladen, der
oft mit vielen Familienangehdrigen der Taufkinder gefeiert wird. Auch der 6kumenische Kinder-
bibeltag endet immer mit einer Gottesdienstfeier.

(Zu den Gottesdiensten im Zusammenhang mit den Schulen siehe im Kapitel ,,Zusammenarbeit mit
anderen Einrichtungen®).

Die Konfirmandinnen und Konfirmanden werden im Sommer mit BegriBungsgottesdiensten will-
kommen geheiRBen. Fir sie gibt es das ganze Jahr tber Beteiligungsmdglichkeiten in den und rund
um die Gottesdienstfeiern. Zum Abschluss ihrer Konfirmandenzeit gestalten sie ihre Vorstellungs-
gottesdienste einige Wochen vor den Konfirmationen. Die Konfirmationen selbst feiern wir mit auf
den Vorabend vorgezogenen eigenen Abendmahlsfeiern.

Wir feiern bisher keine Krabbelgottesdienste in unserer Gemeinde und auch keine speziellen Ju-

gendgottesdienste.

Die Mittwochsandacht

Das regelmaliige Gottesdienstangebot, das nur von Seniorinnen und Senioren wahrgenommen wird,
ist die Mittwochsandacht. Sie wird zweimal monatlich angeboten. Am jeweils zweiten Mittwoch im
Monat findet sie im Seniorenzentrum EVIM statt (siehe dazu Kapitel: ,,Zusammenarbeit mit ande-
ren Einrichtungen®). Immer feiern dort auch Menschen mit, die nicht in der Einrichtung wohnen.
Am jeweils vierten Mittwoch im Monat in der Zeit von 16.30 bis 17.30 Uhr findet die Mittwochs-
andacht bei uns in der Kirche statt und wird von Pfarrer oder Pfarrerin unserer Kirchengemeinde

gestaltet. Diese Mittwochsandachten sind Bibel- oder Glaubensgesprache, die mit einer Eingangs-
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und Schlussliturgie er6ffnet und beschlossen werden. In diesem Kreis ist es ublich, dass alle An-

wesenden freie Flrbitten beten.

Besonderheiten Uibers Jahr

Viele Gottesdienste, die als ,,besondere* erlebt werden, sind Gottesdienste, zu denen bestimmte
Zielgruppen eingeladen werden oder in denen Gruppen oder Einzelne dabei sind, die die Gottes-
dienste mit gestalten — wie z.B. der Kirchenchor, eine Tanzgruppe, eine Pfarrkollegin, unsere Gitar-
ren- oder Theatergruppe u.v.a.

Zu den Zielgruppengottesdiensten gehdrt auch die jahrliche Feier der Konfirmationsjubilden. Bisher
feiern wir alle Konfirmationsjubilden ab der Goldenen Konfirmation in einem gemeinsamen Got-
tesdienst.

Dariiber hinaus bitten immer wieder Hochheimer Jahrgangsklassen, die sogenannte runde Geburts-
tage in einem Kalenderjahr feiern, auch um gottesdienstliche Begleitung ihres Festwochenendes.
Das kann bedeuten, dass die Jubilar/innen dann einen evangelischen Gottesdienst mitfeiern oder
zusammen eine katholische Vorabendmesse mitfeiern oder sich aber auch einen eigenen 6kume-
nischen Gottesdienst an einem Samstagnachmittag winschen.

Andachten zu Ehejubiléden werden eher selten gewiinscht, Tendenz allerdings steigend.

Wir feiern insgesamt zahlreiche 6kumenische Gottesdienste Ubers Jahr — abgesehen von o6ku-

menischen Trauungen, die es auch haufig gibt — dazu naheres im Kapitel ,,Okumene*.

9 Seelsorge

Die Kirchengemeinde umfasst zwei Seelsorgebezirke. Diese Einteilung wurde von Pfarrerin und
Pfarrer gemeinsam gewinscht, vom Kirchenvorstand beschlossen und in der Pfarrdienstordnung
festgelegt.

Wir sind in unserem seelsorgerlichen Dienst geleitet vom Konzept einer aufsuchenden Seelsorge.
Der Geburtstagsbesuchsdienstkreis besteht seit mehreren Jahrzehnten. Zurzeit hat er zehn —
zum Teil sehr langjéhrige — Mitarbeiterinnen, die sich einmal monatlich treffen, um die Geburts-
tagsbesuche fur den Folgemonat zu verteilen. Die Mitarbeiterinnen besuchen die Senior/innen
zwischen deren 75. bis 79., sowie 81. bis 84. Geburtstag personlich. Zu den Geburtstagen zwi-
schen 70 und 74 Jahren werfen sie einen Kartengru3 ein. Die Geburtstagskarten werden vom
Ehemann einer Mitarbeiterin mit Fotos gestaltet, Pfarrerin und Pfarrer schreiben jahrlich einen
neuen Geburtstagsbrief (in zwei verschiedenen Fassungen fir die jungeren Senior/innen bis zum

84. Lebensjahr und fur die alteren), die in die Fotokarte eingelegt werden.
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Die Besuche zum 80. Geburtstag sowie alle jahrlichen Besuche ab dem 85. Geburtstag Uber-
nehmen Pfarrer und Pfarrerin jeweils in ihrem Seelsorgebezirk. Die Mitarbeiterinnen des Kreises
sind auch zur Vertretung der beiden bereit — wie auch bei den Besuchen zu Ehejubiléen, die in der
Regel auch von Pfarrerin und Pfarrer wahrgenommen werden.

Seit etwa 2004 treffen sich die Mitarbeiterinnen unter Leitung der Pfarrerin einmal im Vierteljahr
zum inhaltlichen Austausch Uber die Erlebnisse und Eindriicke der vielféltigen Besuchs-
situationen, zur Klarung der eigenen Rolle und zur Schulung. Einmal jahrlich trifft sich der Kreis
zum gemeinsamen Frihstuck.

- Da wir in den letzten Jahren einerseits wahrgenommen haben, dass tber einen einmal jéhrlichen
Geburtstags- oder Jubildumsbesuch hinaus weitere Besuche angebracht waren und gewiinscht
waren und da andererseits Pfarrer und Pfarrerin nicht alle Seelsorgebesuche, die sich ja auch z.B.
nach Bestattungen ergeben, leisten kdnnen, haben wir einen weiteren Besuchsdienstkreis ins
Leben gerufen. Als ein Kreis von sieben interessierten Mitarbeiterinnen gefunden war, haben die-
se im August/September 2009 eine Ausbildung in Hochheim absolviert unter Leitung einer Mit-
arbeiterin aus dem Zentrum Verklndigung/Fachbereich missionarisches Handeln und Ge-
meindeaufbau. Seit dieser Zeit trifft sich der Kreis etwa alle acht Wochen unter Leitung der Pfar-
rerin zum Austausch aller Erfahrungen und zur weiteren Fortbildung. Er unterstiitzt damit hilf-
reich Pfarrerin und Pfarrer in ihrem Dienst. Die beiden bringen auch in den Kreis ein, wer besucht
werden mochte bzw. bei wem sie einen Besuch fir angebracht halten.

- Zum Dienst von Pfarrer und Pfarrerin gehort wesentlich auch die Seelsorge, die Woche um Wo-
che wahrgenommen wird. Die seelsorgerliche Beziehung entsteht vielfach einerseits im Zusam-
menhang aller Kasualien, andererseits ergeben sich oft langer wahrende Kontakte bei kranken
Menschen, bei Menschen, die sich Hilfe suchend an die Gemeindepfarrer/in gewendet haben, im
Anschluss an Besuche bei Jubilar/innen und naturlich auch durch Tir- und Angelgesprache nach
Gottesdiensten, in Gemeindehaus und -hof und in der Stadt. Diese Tatigkeit des pfarramtlichen
Dienstes geschieht ihrer Natur nach im Einzelnen eher ,,unsichtbar”, wird in ihrer Summe aber
wahrgenommen und vom Kirchenvorstand wertgeschatzt. Pfarrer und Pfarrerin sind seelsorger-
lich jeweils in ihrem Seelsorgebezirk tatig und verantworten dort die Ausgestaltung ihres Dien-
stes. Die beiden Gemeindepfarrer/in zeigen sich auch den haupt- und ehrenamtlich Mit-
arbeitenden als Seelsorger/in ansprechbar, wobei dies erfordert, dass die beiden Kklar ihre Rollen
als Seelsorger/in und Dienstvorgesetzte/r zu unterscheiden wissen.

- Nach einem vom damaligen Gemeindepfarrer geleiteten Gemeindeseminar ,,mit dem Tod leben
lernen* Anfang der 1990er Jahre hat sich herausgestellt, dass das Angebot eines regelméRigen

Trauergesprachskreises in der Stadt Hochheim sinnvoll ware. Dazu erklérten sich zwei Ge-
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meindemitglieder ehrenamtlich bereit, die diesen Kreis bis heute weiterfihren. Mit diesem An-
gebot sollen alle Menschen in Hochheim angesprochen werden, die trauern und tber ihre Trauer
sprechen mdchten, aber auch die, die schwerkranke Angehorige oder Freunde zu pflegen haben
oder lernen moéchten, mit Trauernden umzugehen. Die beiden Mitarbeiterinnen bieten auch Ein-

zelgespréache in den Raumlichkeiten der Gemeinde an.

10 Forderverein der Evangelischen Kirchengemeinde Hochheim am Main e.V.

Ausschlaggebend fir die Grindung des Foérdervereins der Evangelischen Kirchengemeinde
Hochheim im Jahr 1999 waren die immer knapper werdenden Kirchengelder. Die Finanzierung
von bis dahin fur selbstverstandlich gehaltenen Aufgaben in kirchlichen Einrichtungen wird zu-
kinftig immer schwieriger. Kirchenaustritte und die Tatsache, dass zwei Drittel aller Kirchen-
mitglieder weniger Kirchensteuer zahlen (Rentner und nicht erwerbstatige Ehepartner, deren Ehe-
partner aus der Kirche ausgetreten sind) fuhren zu einem niedrigeren Kirchensteueraufkommen,
zusétzlich wirkt sich die Steuergesetzgebung negativ fur die Kirchen aus. Fir die kommenden
Jahre werden von der Kirchenleitung EinbuBen von bis zu 25% an Kirchensteuermitteln be-
flirchtet.

Aus dieser Situation heraus tragen sich viele Kirchengemeinden mit dem Gedanken, einige Ar-
beitsbereiche, z.B. den Kindergarten, aufzugeben und sehen sich gezwungen, Personal in sozialen
und Kkaritativen Arbeitsfeldern abzubauen.

Um eine solche Entwicklung in Hochheim zu vermeiden und die Erhaltung und Weiter-
entwicklung der Kindertagesstétte, der Jugendarbeit und der Erwachsenenbildung, die von zentra-
ler Bedeutung fur unsere Gemeinde sind, zu gewahrleisten, wurde der Forderverein gegriindet.
Der sechskdpfige Vorstand, der sich derzeit zu einem Drittel aus Kirchenvorstehern und dem Rest
aus Mitgliedern des Fordervereins zusammensetzt, wird alle zwei Jahre neu gewéhlt. Die Mit-
gliederzahl liegt zwischen 30 und 40 Personen, es gibt eine geringe Anzahl von Ein- und Aus-
tritten, wobei die Austritte in der Regel durch Wegzug aus Hochheim begriindet sind. Zuséatzlich
zu den Mitgliedsbeitragen finanziert sich der Verein durch direkte Spenden, zum Teil auch in be-
achtlicher Hohe, wenn zum Beispiel an personlichen Festtagen eine Spende fiir den Verein er-
beten wird. Diese Spenden sind oftmals zweckgebunden (z. B. Finanzierung des Buhnenvorhangs
im Gemeindesaal). Eine weitere Einnahmequelle ist der Stand auf dem Hochheimer Markt, der

seit einigen Jahren unter der Regie des Fordervereins betrieben wird.
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11 Okumene

Seit 10 Jahren wird Okumene in Hochheim intensiv gelebt. Traditionell gab es davor schon lange
Zeit 6kumenische Gottesdienste: zum Erntedankfest, welches in Hochheim erst nach der Trauben-
lese gefeiert wird, zur Erdffnung des Hochheimer Markts und zur Einschulung der 1. Klassen. Der
Weltgebetstag hat die langste 6kumenische Tradition in Hochheim.

Als Pfarrerin Monz-Gehring in die Gemeinde kam, hat sie das 6kumenische Dienstgesprach der
Pfarrer und Pastoralreferenten beider Gemeinden wiederbelebt. Dadurch wurde und wird die Ba-
sis flr weiteres 6kumenisches Leben geschaffen. Im Sommer 2006

wurde die Arbeitsgruppe ,,Okumene Runder Tisch* ins Leben gerufen,

zu der dann auch Pfarrer Schmidt bald dazu stieR, nachdem er im

Oktober 2006 in Hochheim seinen Dienst begonnen hatte. Als erstes

grolRes Projekt wurde 2008 ein 6kumenisches Jahr unter dem Motto -
»Herr gib uns Mut zum Briicken bauen* gestaltet. Ein 6kumenisches

Logo wurde kreiert, eine Rubrik in der Hochheimer Zeitung fir Veroffentlichungen eingefiihrt.
Neben den traditionellen Veranstaltungen standen neue Gottesdienste und Projekte, wie Fasten-
predigten mit Kanzeltausch, ein 6kumenischer Pfingstgottesdienst im Pfarrhof von Sankt Peter
und Paul, ein 6kumenischer Kinderbibeltag, vielfaltige Gespréchsangebote, ein ¢kumenischer
Gottesdienst zum ersten Advent und vieles mehr auf dem Programm. Die Mehrzahl der Ver-
anstaltungen war von beiden Konfessionen sehr gut besucht. Vieles findet sich seitdem im wie-
derkehrenden Jahresprogramm.

Im Jahr 2010 feierten wir 6kumenische Wochen unter der Uberschrift ,,Wir sind gemeinsam un-
terwegs®. Im gleichen Jahr wurde erstmals eine 6kumenische Studienreise durchgefihrt. Auf Ein-
ladung eines polnischen Pfarrers, der mehrere Jahre in der katholischen Gemeinde in Hochheim
zur Unterstiitzung mitgearbeitet hat, war das Ziel das polnische Warschau und Umgebung. Eine
zweite 6kumenische Polenreise wird derzeit beworben und soll im September 2012 stattfinden.
Jugendliche beider Gemeinden besuchten des Weiteren in Begleitung von Pfarrer
Dr. Fedler-Raupp und dem damaligen Pastoralreferenten BoBmeyer die deutschen Gemeinden in
Washington und Florida.

2012 sind, inspiriert durch eine Reihe des evangelischen Dekanats Hochtaunus, Veranstaltungen
unter dem Motto ,,VVon Gott reden an ungewodhnlichen Orten” im Schwimmbad, am Weinprobier-
stand, in der Buchhandlung Eulenspiegel, in Mamma Mia (Mutter-Kind-Zentrum) und auf dem

neuen Spielplatz geplant.
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Seit 2009 arbeiten die Sozialausschisse der evangelischen und katholischen Gemeinde 6ku-

menisch. Eines der ersten Projekte war die Etablierung eines vierzehntdgigen 6kumenischen Mit-

tagstischs ,,Ma(h)lzeit”, bei dem es vor allem darum geht, B & f%&

gemeinsam zu essen. Die Resonanz ist so uberragend, dass

der Mittagstisch zurzeit nicht mehr aktiv beworben wird, da

die Kapazitatsgrenzen erreicht sind. Entgegen aller Sorgen, ist
das Projekt, trotz des niedrigen Kostenbeitrags von 2.- € pro
Essen, kostendeckend. Zur Zeit pruft der 6kumenische
Sozialausschuss, ob von Seiten der Gemeinden eine Hausaufgabenhilfe fur Schiler und Schile-
rinnen der Hochheimer Grundschulen angeboten werden sollte, deren Familien sich Nachhilfe
nicht leisten kdnnen.

Auch die gewahlten Gremien der beiden Kirchengemeinden (Pfarrgemeinderat und Kirchen-
vorstand) treffen sich in loser Abfolge, aber regelmaRig mindestens einmal im Jahr, um im Ge-
spréach zu bleiben.

Wo immer angebracht, wird 6kumenisch gehandelt. So hat der evangelische Kirchenvorstand z.B.
schriftlich Stellung zur im Bistum Limburg beabsichtigten Umwandlung der pastoralen Raume in
die ,,Pfarreien neuen Typs“ (GroRpfarreien) auf katholischer Seite genommen. Aktuell werden ge-
rade Aktionen der Kirchen zum Thema Fluglarm gemeinsam abgestimmt.

Wenngleich es nicht unmittelbar mit Okumene zusammenhangt, so ist es doch ein schénes Sym-
bol, dass zurzeit das neue evangelische Pfarrhaus auf vormals katholischem Grund direkt neben
dem katholischen Kindergarten und dem Vereinshaus der Kolpingfamilie Hochheim entsteht.

12 Zusammenarbeit unserer Kirchengemeinde mit anderen Einrichtungen

Vorbemerkung

Es besteht keine regelmaliige Zusammenarbeit mit einer anderen (benachbarten) Kirchenge-
meinde des Dekanats. Bis vor einigen Jahren wurde der Gottesdienst zu Pfingstmontag mit den
Kirchengemeinden Massenheim/Wicker und Delkenheim gefeiert. Auch gab es vor einigen Jahren
(im Zusammenhang der Diskussion um Gemeindeverbundelungen im Dekanat) ein/zwei Be-
gegnungen zwischen den Kirchenvorstdanden Massenheim/Wicker und Hochheim, um Kooperati-
onsmoglichkeiten auszuloten. Dies wurde aber nicht weiterverfolgt. RegelméaRige Zu-

sammenarbeit findet mit folgenden Institutionen statt:
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12.1 Seniorenzentrum ,,Alte Malzfabrik* in Hochheim

Tréger dieses Seniorenzentrums mitten im Ort ist der Evangelische Verein fiir Innere Mission in
Nassau, Wiesbaden. Das Haus wurde im Juli 1999 ertffnet und bietet ca. 70 Platze in Einzel- und
einigen Doppelzimmern.

Die evangelischen Bewohner/innen werden von uns seelsorgerlich betreut. Die Mitarbeiterinnen
beider Besuchsdienstkreise machen dort ebenso Besuche wie die Pfarrerin, zu deren Seelsorge-
bezirk das Seniorenzentrum nach der Pfarrdienstordnung hinzugenommen ist. Manchmal macht
auch der Pfarrer dort Besuche, wenn Menschen aus seinem Seelsorgebezirk dorthin umgezogen
sind. Gelegentlich werden die Seelsorger vom Personal oder den Angehdrigen zu Sterbenden oder
zu Aussegnungen ins Heim gerufen, selten zu Seelsorgegesprachen mit den Pflegenden.

Jeden zweiten Mittwoch im Monat wird ein evangelischer Gottesdienst mit den Heimbe-
wohner/innen gefeiert (Pfarrer/Pfarrerrin aus Hochheim sowie der Kollege aus Massen-
heim/Wicker wechseln sich dabei ab), an den zweiten Feiertagen zu Weihnachten und Ostern fin-
det unser Gemeindegottesdienst im Seniorenzentrum statt. Zum 6kumenischen Gottesdienst am
Pfingstmontag wird ein Hol- und Bringdienst fur die Bewohner/innen durch Ehrenamtliche ange-
boten.

Ein Gottesdienst zum Erntedankfest und einer fur Angehdrige der im letzten Kirchenjahr ver-
storbenen Bewohner/innen werden jéhrlich 6kumenisch gefeiert. Haufig werden diese beiden Got-
tesdienste mit der Leitung des Hauses und dem Sozialdienst zusammen vorbereitet. Auch wurden
schon 6kumenische Gottesdienste zu Jubilden und Sommerfesten gefeiert. Die musikalische Ge-
staltung der Gottesdienste und Mittwochsandachten wird meist von einer Ehrenamtlichen unserer
Gemeinde tibernommen.

Ein 6kumenischer WillkommensgruR3 beider Kirchengemeinden fir alle, die neu einziehen, wird

gerade neu Uberarbeitet.

12.2 Caritas Sozialstation Florsheim/Hochheim

Eroffnet wurde die Caritas Sozialstation FI6rsheim/Hochheim bereits 1974, die Betriebsiibergabe
der Sozialstation Flérsheim/Hochheim an den BezirksCaritasVerband (BCV) Main-Taunus er-
folgte 1996. Die ambulante Pflege durch das Personal der Sozialstation ermdoglicht den hilfs-
bedurftigen Menschen Versorgung und Betreuung in vertrauter Umgebung. Unsere evangelische
Kirchengemeinde ist neben den (brigen evangelischen Kirchengemeinden und katholischen
Pfarrgemeinden in Fl6rsheim und Hochheim sowie den beiden Kommunen an der Fehlbedarfs-Fi-

nanzierung der Sozialstation nach einem vertraglich festgelegten Schlissel beteiligt.
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Ein Mitglied des Kirchenvorstands nimmt regelmaiig an den Sitzungen des Beirats der Sozial-
station teil. Zudem ist die Kirchengemeinde Mitglied des Fordervereins der Sozialstation.

Dieser betreibt auch jeweils im Sommer einen Termin des Sommercafe-Angebotes, um Spenden
zu sammeln, présentiert sich hdufig beim Gemeindefest mit einem Stand und hat wiederholt die
evangelische Kirche fir Benefiz-Konzerte genutzt.

Der BCV Main Taunus ertffnete dariiber hinaus im Jahr 2002 in Hochheim das Beratungsbiiro
LAlter werden®, das Menschen aller Konfessionen in Hochheim ratsuchend aufsuchen. Um fiir
Einzelpersonen die bestmdglichen Hilfsmdglichkeiten zu finden, kommt es immer wieder vor,
dass sich Pfarrerin/Pfarrer auch mit dem Biro beraten. Die Wege sind kurz, da die Leiterin des

Biiros zudem Mitglied im ékumenischen Sozialausschuss ist.

12.3 Antoniushaus Hochheim

Das Antoniushaus Hochheim ist eine Einrichtung in Tragerschaft der katholischen Josefs-Gesell-
schaft (Sitz: KolIn) fur kérper- und mehrfach behinderte Menschen. Die Einrichtung in Hochheim
umfasst einen Bereich des betreuten Wohnens fur Erwachsene (ca. 20 Platze) mit therapeutischen
Angeboten, eine Forderschule fur Kinder und Jugendliche (Peter-Josef-Briefs-Schule) und beruf-
liche Schulen fir Jugendliche und junge Erwachsene, Fachrichtung Wirtschaft und Verwaltung
sowie Sozialwesen (Edith-Stein-Schule). Beide Schulen werden von vielen Kindern und Jugend-
lichen aus dem ganzen Umkreis besucht (ermdglicht durch entsprechende Fahrdienste), beiden

Schulen sind auch Internate angegliedert. Die Anzahl der Mitarbeitenden in der Einrichtung be-

tragt etwa 300, ebenso viele Menschen werden dort betreut, therapiert und beschult. Im Antonius-

haus ist eine Seelsorgestelle (halbe Stelle) eingerichtet, die derzeitige Stelleninhaberin hat im No-
vember 2011 begonnen.

Zusammenarbeit und Begegnungen finden statt durch:

- jahrliche 6kumenische Gottesdienste zum Antoniustag (13. Juni) in der Kapelle des Antoni-
ushauses, gestaltet von der Seelsorge im Haus sowie evangelischer Kirchengemeinde und ka-
tholischer Pfarrgemeinde

- Teilnahme der Seelsorger/in des Antoniushauses an den 6kumenischen Dienstgesprachen der
Hauptamtlichen der Gemeinden

- Teilnahme von Jugendlichen an den Konfirmationskursen unserer Gemeinde (fast in jedem
Jahrgang sind ein oder zwei dabei — die Jugendlichen werden manchmal auch bei uns kon-

firmiert, haufig dann aber auch in ihren Heimatgemeinden)
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- gelegentliche Auftritte der hauseigenen Band ,self* beim Bihnenprogramm unseres Ge-
meindefestes

- Ausstellung der Mal-AG in der evangelischen Kirche im Zusammenhang des ékumenischen
Jahres 2008

- Gestaltung von Trauerfeiern, wenn evangelische Bewohner/innen verstorben sind, die dann
zwar in ihrer Heimatgemeinde bestattet werden, doch zugleich eine Trauerfeier im Haus ge-
winscht ist fir Mitbewohner/innen und das Personal

- Nutzung der Cafeteria fur 6kumenische Veranstaltungen der Gemeinden ist moglich, ebenso
die Lieferung von Essen aus der Kiiche des Hauses fur Veranstaltungen in der Gemeinde.

Eine Gruppe unserer Gemeinde beteiligt sich auch mit einer Laufer/innengruppe (,,die laufenden

10 Gebote*) am alle drei Jahre ausgerichteten 24-Stunden-Lauf des Fordervereins der Edith-Stein-

Schule.

12.4 Weltladen

In den 1980er Jahren bildete sich in Hochheim eine Aktionsgruppe Dritte Welt e.V. Diese unter-
hielt fur einige Jahre einen kleinen Dritte-Welt-Laden in der Delkenheimer Stral3e. Als die R&um-
lichkeiten dort geklndigt wurden, wurde die evangelische Kirchengemeinde angefragt, ob sie den
Betrieb eines Weltladens unter ihren ,,Schirm“ nehmen kdnnen. So wurden ab ca. 1990 die fair
gehandelten Produkte, die Uber die Gepa eingekauft wurden, zunédchst nur sonntags nach dem
Gottesdienst im Saal des Gemeindehauses als Tischauslage prasentiert und verkauft. Die Gewinne
wurden von Anfang an zurtickgefthrt in Entwicklungshilfe-Projekte, zunachst in Projekte in den
Elendsvierteln der brasilianischen Kleinstadt Pombal, wohin persénliche Beziehungen bestanden.

Im April 2001 eroffnete der Weltladen seine Pforten im Cafe Jenseits, also dem Nebenraum zur
Kirche, und konnte nun an zwei Nachmittagen in der Woche sowie samstagvormittags offnen.
Auch der Verkauf nach dem Gottesdienst wurde beibehalten, weil sich gentigend ehrenamtlich
Mitarbeitende fanden, um diese Offnungszeiten zu ermdglichen. Die Eréffnung wurde mit einer
6kumenischen Abendandacht in der Kirche gefeiert.

Seit dem Fruhjahr 2008 hat der Weltladen einen groRen und hellen Verkaufsraum im ,,Haus der
Vereine* gefunden und entsprechend sein Sortiment erheblich erweitert. Da sich von diesem Zeit-
punkt an auch die in der katholischen Pfarrgemeinde bis dahin in einem eigenen Eine-Welt-Ver-
kauf Tatigen mit dem Weltladenteam aus der evangelischen Kirchengemeinde zusammen-
schlossen, erweiterte sich der Kreis der Ehrenamtlichen zu einem 6kumenischen Weltladen-Team.
Nur die finanztechnischen Abwicklungen sind weiter an die evangelische Kirchengemeinde ge-

bunden, die der rechtliche Trager ist.
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Inzwischen ist der Weltladen ein Erfolgsprojekt, die Gewinne des Jahres 2011 sind im Vergleich
zu 2010 um 150% gewachsen. Mit den Gewinnen werden mittlerweile Projekte in verschiedenen
Landern der ,,einen Welt“ unterstitzt.

Der Weltladen hat seinen regelméRigen Verkauf nach dem Gottesdienst in der evangelischen Kir-
che beibehalten und deswegen weiterhin eine kleine Verkaufsvitrine als ,,Aufienstelle im Cafe
Jenseits. Selbstverstandlich ist er alljahrlich mit einem Stand auch beim Gemeindefest dabei,
ebenso auf dem Hochheimer Markt und Weihnachtsmarkt. Bei groRen Veranstaltungen der Ge-
meinde wird der fair gehandelte Kaffee ausgeschenkt. Viele Jahre lang ist die Kollekte der Kin-
derkirche auch nach Pombal gegangen, es gab Briefkontakte zu unterstiitzten Kindergarten und
Schulen dort und auch KinderKirchenFeiern, die das Leben der Kinder in der ,,einen Welt* in den
Mittelpunkt stellten.

12.5 Mitterzentrum Mamma Mia e.V.

Der Verein wurde 1991 gegriindet und hat heute 150 Mitglieder. Er finanziert sich aus Mitglieds-
beitragen, Spenden und Kursgebiihren, wird geférdert vom Land Hessen und der Stadt Hochheim.
Er dient als Treffpunkt und Anlaufstelle von Frauen und Muttern, um gegenseitige Unterstiitzung
und Hilfe zu vermitteln und ermdglicht es ihnen, ihre eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten in der
Organisation oder Kursleitung einzubringen. Angeboten werden Krabbeltreffs und Kindergruppen
fir unter dreijahrige Kinder (Minikindergarten), offene (Frihstlcks-)treffs, Basare sowie ein
Kursprogramm mit Bildungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten im Bereich Familie, Pddagogik
und Gesundheit. Die Zusammenarbeit geschieht bisher nur sehr selten. Wenn die Initiative von
Kirchlicher Seite kam, wurde sie vom Miitterzentrum wohlwollend aufgegriffen. Pfarrerin Monz-
Gehring hat zusammen mit einer katholischen Kursleiterin und der damaligen Vorsitzenden des
Vereins, die evangelische Religionslehrerin war, dort im Jahr 2005 ein Kursangebot zur religiosen
Erziehung gemacht. Im Rahmen des 6kumenischen Projektes fur 2012 ist auch in diesem Jahr ein
ahnlicher Kurs in den dortigen Raumen vorgesehen: ,,Von Gott reden an ungewohnlichen Orten®.
Der Kurs in diesem Jahr wird von der Leiterin der Evangelischen Kindertagesstétte und Pfarrerin
Monz-Gehring angeboten.

12.6 Weinbergschule und Astrid-Lindgren-Schule, die beiden Grundschulen
am Ort

In der dreiztigigen Weinbergschule mitten im Ort neben der katholischen Pfarrkirche St. Peter und
Paul gelegen unterrichtet Pfarrer Dr. Fedler-Raupp mit 4 Wochenstunden evangelische Religion,

mit gleichem Stundenumfang ist Pfarrerin Monz-Gehring in der ebenfalls dreizligigen Astrid-
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Lindgren-Schule tatig, in der auch alle Grundschiler/innen des Ortsteils Massenheim unterrichtet

werden.

Uber diesen regelmaRigen waochentlichen Kontakt zu Kindern und Kollegium hinaus, der sich

durch die Unterrichtsverpflichtung ergibt, geschieht an Kooperationen folgendes:

- Teilnahme von Pfarrerin und Pfarrer an Fach — und (gelegentlich) Gesamtkonferenzen — so-
fern sie in einem Schuljahr die vierte Klassenstufe unterrichten, nehmen sie an der Konferenz
teil, die die Schullaufbahnempfehlung ausspricht

- jahrliche Feier 6kumenischer Einschulungsgottesdienste (fir 1. Klassen) in den Kirchen

- jahrliche Feier 6kumenischer Schuljahresanfangsgottesdienste (Klassen 2 bis 4) in den Kir-
chen

- seit 2003 jahrliche Feier 6kumenischer Abschlussgottesdienste (seit 2004 auch in den Kir-
chen) fiir die vierten Klassen der Astrid- Lindgren-Schule am Schuljahresende zum Ubergang
in die weiterfihrende Schule. Dieser Gottesdienst wird in dieser Schule mit allen Kolleginnen
vorbereitet, die jeweils in den vierten Klassen Religion unterrichten. Seit wenigen Jahren wird
ein solcher Gottesdienst auch fir die Weinbergschule angeboten

- Immer mal wieder gibt es Anfragen aus den Schulen (auch der Gesamtschule) nach Kirchen-
fiihrungen, denen wir gerne nachkommen

- Auch unseren Gemeindesaal haben wir schon fiir Ubernachtungen von Schulklassen zur Ver-
fligung gestellt

- Pfarrer Dr. Fedler-Raupp hatte in einem Schuljahr, als er eine Weiterbildung machte und des-
wegen einige Wochen seinen Unterricht nicht halten konnte, mit der Schule insofern eine L6-
sung gefunden, dass er in den Zeiten seiner Anwesenheit einige Stunden als Schulseelsorger
zur Verfugung stand

- Schulkinder der Weinbergschule aus den Klassen von Pfarrer Dr. Fedler-Raupp haben in 2011
ein Krippenspiel im Gottesdienst an Heilig Abend aufgefiihrt.

13 Gemeindeleitung

Der Kirchenvorstand (KV) leitet die Gemeinde und ist fir das gesamte Gemeindeleben ver-
antwortlich, so sinngemal’ und gekurzt aus dem Art. 13 Abs. (1) der Kirchenordnung.

Der KV kommt ca. 14-mal pro Jahr zu seinen Sitzungen zusammen. Seit 2000 wird der KV durch
eine Laienvorsitzende, Gabriele Dorr, geleitet. Verschiedene KV-Mitglieder moderieren die Sit-
zungen im Wechsel. Aufgrund der GemeindegroRe besteht der KV derzeit aus 14 gewéhlten und
zwei berufenen Mitgliedern und den beiden Gemeindepfarrer/in. Er stellt eine Art Sach-
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verstandigenrat von Gemeindegliedern aus verschiedenen Berufsgruppen dar. Der Kirchen-
vorstand entsendet seine Mitglieder in die verschiedenen Ausschisse. Die produktive Mitarbeit in
den verschiedenen Ausschussen, in denen die unterschiedlichsten Projekte geplant und durch-
gefuhrt werden wird, erleichtert die Aufgabe, die Gemeinde zu leiten. Eine Liste der KV Mit-
glieder und Mitgliedern der Ausschisse ist im Anhang Il zu finden. Derzeit wird zum Beispiel
im Kinder- und Jugendausschuss das Angebot fir Familien geprift.

Wie diese Verantwortung vom KV wahrgenommen wird, entscheidet wesentlich die zukinftige
Entwicklung der Kirchengemeinde. Auf Grund dessen wird seit 1990 zu Beginn eines Kalender-
jahres eine zweitdgige KV-Klausurtagung durchgefiihrt, um eigene Kréfte zu starken, die Ge-
meinschaft miteinander zu pflegen, konstruktiv Schwerpunktthemen der Gemeindearbeit zu er-
ortern oder sich Zeit zu génnen fir geistliche Impulse. Wichtig ist uns die gemeinsame Agapefei-
er.

Ein grolRer Gewinn fur die Leitung der Gemeinde, mit all seinen Kreisen und Ausschissen ist,
dass die KV-Sitzungen hervorragend vorbereitet sind. Dies ist dem Geschaftsfihrenden Aus-
schuss (GA) zu verdanken, der sich wochentlich trifft, um unter anderem die Tagesordnungs-
punkte der KV-Sitzung zu besprechen. Der Pfarrer, die Pfarrerin, die Kirchenvorstands-
vorsitzende  sowie  ein KV-Mitglied nehmen regelmaBig am  GA  teil.
Den ehrenamtlichen Mitarbeitern wird auch eine besondere Aufmerksamkeit gewidmet. Aus dem
GA heraus werden allen haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden jahrlich zum Geburtstag gratu-
liert. Zum Ende des Jahres wird ein Weihnachtsbrief geschrieben, der das jahrliche Engagement
wirdigt.

Die hauptamtlichen Mitarbeiter der Gemeinde haben im vierteljahrlich stattfindenden Mit-
arbeiterkreis (MAK) eine Plattform, wo sie sagen kdnnen, wie es ihnen geht, wo momentan ihre

Arbeitsschwerpunkte liegen und mit welchen Problemen sie zu kdmpfen haben.

14 Offentlichkeitsarbeit

Fur unsere Offentlichkeitsarbeit werden verschiedene Medien genutzt. Ziel ist es, die Gemeinde-
glieder Uber die Aktivitaten in unserer Gemeinde zu informieren.

Dabei geht es um aktuelle Themen, Termine der nichsten Veranstaltungen, aber auch um Berichte
Uber zuriickliegende Veranstaltungen.

Alle Termine, ob wochentlich wiederkehrende, oder Einzeltermine, werden in der Hochheimer
Zeitung veroffentlicht. Die Hochheimer Zeitung ermdglicht es uns, auch eigene Presseartikel zu
veroffentlichen. Das geistliche ,,Wort zum Sonntag* in der Hochheimer Zeitung wird wochentlich
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wechselnd von der katholischen und evangelischen Gemeinde verantwortet. Flr die evangelische
Gemeinde wird das ,,Wort zum Sonntag* geschrieben von den beiden Hochheimern Pfarren sowie
dem Pfarrer der ev. Kirchengemeinde Massenheim und auch drei Mitgliedern unserer Gemeinde.
Aullerdem werden die Termine unserer Veranstaltungen im Schaukasten vor der Kirche und in
dem 6kumenisch genutzten Schaukasten in der Sudstadt verdffentlicht. Wir haben zudem einen
themenbezogenen Schaukasten vor der Kirche. Dort werden aktuelle Termine, Veranstaltungen
oder Ereignisse thematisiert.

Seit einigen Jahren betreuen wir eine eigene Webseite, die unter http://www.ev-kirche-

hochheim.de zu finden ist. Hier werden die Termine der Veranstaltungen in unserer Gemeinde
ebenfalls veroffentlicht. Zusatzlich wird auf der Webseite unsere Gemeinde mit all ihren Gruppen
und deren Aktivitaten vorgestellt. Auf der Webseite findet man des Weiteren Informationen tber
die haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter. Einen Schwerpunkt bildet die Présentation unsrer Ki-

Ta. Auch die Geschichte unserer Gemeinde wird beschrieben.

EVANGELISCHE KIRCHENGEMEINDE HOCHHEIM

SERVICE

Um regelmaRig tber die Gemeinde zu informieren gibt es unseren Gemeindebrief. Die ,,Kirch-
turm Post“ wird alle 3 Monate herausgebracht. Der Gemeindebrief wird an verschiedenen Stellen
in unserer Stadt ausgelegt. So werden Menschen verschiedener Altersgruppen erreicht. Auch
Menschen, die nicht zur Kerngemeinde gehoren oder solche, die keinen Zugang zum Internet ha-

ben, kdnnen so mehr Uber unsere Gemeinde und deren Aktivitaten erfahren.

15 Schlusswort

Die Bausteine und Facetten unseres Gemeindelebens sind auf den vorhergehenden Seiten zu-

sammengetragen. Angebote, Aktivitaten und Arbeitsstrukturen sind beschrieben und erléutert.
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Manches, eigentlich sehr vertraut, aber lange nicht mehr thematisiert, wird uns selbst neu bewusst.

Es gibt vieles, auf das wir stolz sind und das aus unserer Sicht besonders gut gelingt und an dieser

Stelle genannt werden sollte:

Unsere offene Kirche, die tagsiber zum Besuch einladt

Die vielseitige und flexible Nutzung unseres umgestalteten Kirchenraums, sowie anderer
Gemeinderdume

Unsere abwechslungsreichen Gottesdienstformen

Die in Hochheim gelebte und erlebbare Okumene

Das auRerordentlich ehrenamtliches Engagement und die Vielfalt der Gaben, wodurch vieles
Uberhaupt erst moglich wird

Das gute Miteinander von haupt-, neben- und ehrenamtlich Tétigen

Die Konfirmanden- und Jugendarbeit, und dabei insbesondere die Bereitschaft junger Men-
schen sich mit der Unterstiitzung unserer Gemeindepadagogin an dieser Arbeit als Tea-
mer/innen zu beteiligen

Unsere gerne wahrgenommenen Angebote fur Jung und Alt, von Kinderkirche bis Café
Kontakt, Seniorenwerkstatt, Besuchsdienst, usw.

Unser selbstbewusster Kirchenvorstand, der u.a. durch strukturierte Ausschussarbeit die Ge-
meinde leitet und mutige Entscheidungen trifft. So waren wir z.B. die erste Gemeinde in der
EKHN mit Laienvorsitz im Kirchenvorstand.

Wir finden eigentlich immer einen Weg zum Ziel und sei er unkonventionell oder ist dafur
»der Ritt nach Darmstadt notwendig. Unter anderem dafur ist Hochheim im Dekanat be-

kannt.

Mit den folgenden Themen sind wir zurzeit besonders intensiv befasst:

Wie kdnnen wir eine Gemeinde werden, die mehr familienorientiert ist?

Wo liegen unsere Entwicklungschancen? Wo kann es hingehen?

Die Chance, die Visitationsgruppe zu bitten, auf einige Aspekte besonderen Fokus zu legen, wollen

wir gerne wahrnehmen, wenngleich wir flr jedes Feedback zu anderen Themenkomplexen genauso

dankbar sind.

Folgende Fragestellungen wiirden wir Sie bitten genauer zu betrachten:

Wo entsprechen bzw. widersprechen wir unserem eigenen Leitbild?

Wo sehen Sie die Starken und wo die Schwachen unserer Gemeinde?
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16 Anhang I - Hochheim in Zahlen

16.1 Zahlen, Daten, Fakten zu Hochheim am Main

2007 2008 2009
Allgemeines
Flache [gkm] 19,43
Bevolkerung insgesamt 16.870 16.919 16.874
Bevdlkerung
Geschlecht : Mannlich [%] 48,2 48,0 48,1
Weiblich [%] 51,8 52,0 51,9
unter 6 [%] 5,3 5,2 51
6 bis unter 15 [%] 8,6 8,6 8,5
15 bis unter 65 [%] 65,1 64,8 64,6
65 oder mehr [%] 20,9 21,3 21,8
Staatangehorigkeit :  deutsch [%] 92,9 93,0 93,1
eine andere [%] 7,1 7,0 6,9
Konfession : katholisch [%] 42,0
evangelisch [% ] 26,7
eine andere [% ] 31,2
Nattrliche Bevdlkerungsbewegung
Lebendgeborene Insgesamt 142 137 128
Deutsche 137 133 122
Nichtdeutsche 5 4 6
Gestorbene 143 151 158
Mehr bzw. weniger ( - ) Geborene als Gestorbene -1 -14 -30
Wanderungsbewegung
Zugezogene insgesamt 924 807 803
Deutsche 756 656 648
Nichtdeutsche 168 151 155
Fortgezogene insgesamt 811 746 819
Deutsche 671 601 671
Nichtdeutsche 140 145 148
Mehr bzw. weniger ( - ) Zu- als Fortgezogene 113 61 -16
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2007 2008 2009

Sozialversicherungspflichtig beschaftigte Arbeitnehmer am Wohnort, am 30.6. ....
insgesamt 6.245 6.336 6.392

Geschlecht : Mannlich [%] 53,9 53,8 53,5
Weiblich [%] 46,1 46,2 46,5
davon waren ... Jahre alt
unter 20 [%] 2,2 19 19
20 bis unter 30 [%] 16,8 17,1 16,6
30 bis unter 40 [%] 25,6 24,2 23,5
40 bis unter 50 [%] 31,2 31,6 31,8
50 oder mehr [%] 24,2 25,3 26,1
darunter nach Ausbildung
ohne abgeschlossene Berufsausbildung [%] 12,7 12,5 12,0
mit abgeschlossener Berufsausbildung [%] 58,1 57,3 56,5
Abschluss héhere Fach-, Fachhoch-, Hochschule [% ] 12,4 12,6 13,1
Teilzeitbeschaftigte Arbeitnehmer
insgesamt 1.137 1.151 1.200
Weiblich 930 951 999

Sozialversicherungspflichtig beschaftigte Pendler Gber die Stadtgrenzen, am 30.6. ....

Einpendler 2.416 2.519 2.594
Auspendler 5.234 5.310 5.372
Pendlersaldo -2.818 -2.791 -2.778

Sozialversicherungspflichtig beschéaftigte Arbeitnehmer am Arbeitsort, am 30.6. ....

Beschaftigte Arbeitnehmer, insgesamt 3.427 3.545 3.614
Weiblich 1.568 1.659 1.690
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei, insgesamt 40 16 16
Weiblich 14 5 .
Produzierendes Gewerbe, insgesamt 1.172 1.177 1.173
Weiblich 322 318 320
Handel, Gastgewerbe und Verkehr Insgesamt 1.090 1.171 1.147
Weiblich 511 561 568
Erbringung von Unternehmensdienst- Insgesamt 408 377 460
leistungen
Weiblich 193 193 :
Erbringung von 6ffentlichen und Insgesamt 717 804 818
privaten Dienstleistungen Weiblich 528 582 588
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2007 2008 2009

Sozialversicherungspflichtig beschaftigte auslandische Arbeitnehmer am Arbeitsort, am
30.6. ....

Beschaftigte Arbeitnehmer, insgesamt 333 360 390
Weiblich 124 142 156
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei, insgesamt 7 5 5
Weiblich 2 :
Produzierendes Gewerbe, insgesamt 123 122 126
Weiblich 29 32 34
Handel, Gastgewerbe und Verkehr Insgesamt 138 164 175
Weiblich 54 67 74
Erbringung von Unternehmens- Insgesamt 29 32 47
dienstleistungen Weiblich 10 14 .
Erbringung von 6ffentlichen und Insgesamt 36 : 37
privaten Dienstleistungen Weiblich 29 ) 29

Beschéftigte in beruflicher Ausbildung, am 30.6. ....
insgesamt 166 149 171

Auslander 17 16 24

Flachennutzung, Stand 31.12.2009

Gesamtflache [ ha] 1.943

davon
Gebaude- und Freiflache [% ] 14,3
Betriebsflache [% ] 4,2
Erholungsflache [%] 4,2
Verkehrsflache [%] 10,5
Landwirtschaftsflache [% ] 62,5
Waldflache [% ] 0,2
Wasserflache [% ] 3,3
Flachen anderer Nutzung [ %] 0,8
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Bestand an Wohnungen in Wohn- und Nichtwohngebauden, Stand Ende ...

insgesamt 7.873 7,904 7.931
davon mit ... Raumen (einschl. Kiiche)
1 85 87 87
2 269 270 273
3 1.480 1.482 1.489
4 2.624 2.629 2.628
5 1.833 1.838 1.847
6 oder mehr 1.582 1.598 1.607
Raume 35.526 35.696 35.830
Wohnflache [10000gm] 715 719 722

Bestand an Wohngebauden, Stand Ende ...

insgesamt 3.388 3.407 3.412
davon mit ... Wohnungen
1 2.081 2.097 2.097
2 711 711 713
3 oder mehr 596 599 602

Quelle: Hessische Gemeindestatistik 2010, 2009 und 2008"

-36 -



16.2 Stadtplan von Hochheim am Main
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Einrichtungen der evangelischen Kirchengemeinde Hochheim am Main

- Kirche Neues Pfarrhaus:

- Café Jenseits Wilhelmstalie,

- Gemeindebtro neben Kindertagesstéatte

- Gemeindesaal St. Elisabeth und dem

- Kindertagesstatte Vereinshaus der Pfarrgemeinde
Anschrift: Burgeffstrale 5 Peter & Paul Hochheim
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Hochheim Lageplan verschiedener Einrichtungen

0 ¢
S1 % A B offentiiche Gebaude
Siehler K11 5 E Sehenswiirdigkaiten
V] L ° | Schulen
- K10 ] H Kinderbatreuung
mmmmmmm 12 i B soiel- und solzplatze
7 Bl Friedhofe
= K6 B verene
& S2+S4 B winzer
F# Fullscreen
K8
) A3
AN ey
Ka el
Mainz-Kostheim ; u i pl:sch
Senioreneinrichtungen Jugendtreffs
Al  EVIM Seniorenzentrum Hochheim, Alte Malzfabrik 3 J1 Jugendhaus,
A2  Altenwohnheim, Schwedenstr. 2 Massenheimer Landstra3e 2a
A3  Altenwohnanlage, Danziger Allee 97 J2 Méadchentreff im ,,Haus Eins*,
S Am Weiher 1
Friedhofe

F1 Alter Friedhof, Flérsheimer Strale 13-19

F2 Judischer Friedhof, Flérsheimer Strae/L3028 auBerhalb
F3 Massenheimer Friedhof, Untergasse

F4 Neuer Friedhof, Massenheimer Landstrale 9

Kinderbetreuungseinrichtungen

K1  AWO Kindertagesstétte "Rappelkiste”, Breslauer Ring 2

K2  AWO Kindertagesstatte "Tausendfil3ler”, Herderstrale 22

K3  Die kleine Reblaus e. V., Kirchstralle 42

K4  Evangelische Kindertagesstétte, BurgeffstralRe 5

K5  Evangelische Kindertagesstatte Massenheim "Spatzenscheune”, Alte Dorfgasse 22
K6  Katholische Kindertagesstatte St. Elisabeth, Classmannstralie 7
K7  Katholische Kindertagesstétte St. Josef, EichendorffstralRe 14
K8 Kindertagesstatte "Am Apfelbaum™, Danziger Allee 126

K9  Kindertagesstatte "Farbenzauber”, Lahnstralle 5

K10 Kindertagesstatte "Pusteblume™, Breslauer Ring 52 ¢

K11 Schulkinderhaus, Breslauer Ring 31 a

Schulen

S1 Astrid-Lindgren-Schule - Grundschule, Massenheimer Landstr. 4

S2 Edith-Stein-Schule - Berufliche Schule, Burgeffstr. 42

S3 Heinrich-von-Brentano-Schule - Integrierte Gesamtschule, Massenheimer Landstr. 57

S4 Peter-Josef-Briefs-Schule - Férderschule flr korperbehinderte Kinder & Jugendliche, Bur-
geffstr.42

S5 Weinbergschule - Grundschule, Kirchstr. 42
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Kinderbetreuungseinrichtungen

Die Stadt Hochheim verfiigt Gber ein vielfaltiges und ausgewogenes Angebot an Kinderbetreuungs-
einrichtungen in kommunaler und freier Tragerschaft. Die Einrichtungen erfiillen einen eigenstan-
digen Erziehungs- und Bildungsauftrag. Sie férdern die altersentsprechende Gesamtentwicklung des

Kindes. Dabei unterstiitzen und erganzen sie die Aufgaben der Eltern und Familien.

Kindertagesstatte ""Pusteblume"’

Die Kindertagesstatte Pusteblume ist eine integrative Einrichtung fir 90

Kinder von 3 - 6 Jahren. In zwei der vier Gruppen werden behinderte

und nichtbehinderte Kinder gemeinsam betreut. Abgelegen von der

Stralle ist unser Haus Uber mehrer FulRwege zu erreichen. Besonders

hervorzuheben ist unser reizvolles baumbestandenes AuRengelande.

Breslauer Ring 52 ¢ Leitung: Gertrud Bender

Kindertagesstatte ""Farbenzauber""

‘H Die Kindertagestatte "Farbenzauber” befindet sich im Einzugsbereich
% 1:_! der Sudstadt, in einem verkehrsberuhigten Wohngebiet von Hochheim.

. Es werden 40 Kinder im Alter von 3 — 6 Jahren in 2 Gruppen betreut.

Lahnstral3e 5 Leitung: Luise Kraus

Das Schulkinderhaus der Stadt Hochheim betreut Kinder der 1. bis 4.
Klasse, unabhdngig von Konfession und Nationalitat, in zwei

i verschiedenen Betreuungszeitmodulen (Basismodule).

Breslauer Ring 31 a Leitung: Martina Schmidt
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AWO Kindertagesstatte ""Tausendfuller" Kath. Kindertagesstatte St. Josef

Herderstralle 22 Eichendorffstralle 14

Leitung: Frau Rosemarie Reiter Leitung: Frau Helga Backendorf

AWO Kindertagesstatte ""Rappelkiste™ Evang. Kindertagesstatte

Breslauer Ring 2 Burgeffstralle 5

Leitung: Frau Tanja Sanchez Leitung: Frau Angela Schubowitz

Kath. Kindertagesstatte St. Elisabeth Evang. KiTa Massenheim *'Spatzenscheune™
Classmannstral3e 7 Gartenstralle 15

Leitung: Frau Gabriele Neméth Leitung: Frau Ute Kircheisen

Quelle: http://www.hochheim.de/Buergerservice/Leben-in-Hochheim/Kinder-und-Jugend/Kinder/Kinderbetreuungseinrichtungen

Schulen

An dieser Stelle méchten wir Ihnen einen Uberblick Gber alle Schulen in Hochheim geben.

Astrid-Lindgren-Schule Weinbergschule
Grundschule Grundschule

Massenheimer Landstr. 4 Kirchstr. 42
http://www.weinbergschule.de http://www.weinbergschule.de

Heinrich-von-Brentano-Schule - Integrierte Gesamtschule mit Ganztagsangebot
Massenheimer Landstr. 57
www.brentano-schule.de

Peter-Josef-Briefs-Schule - Férderschule flr kérperbehinderte Kinder und Jugendliche
Burgeffstr. 42
www.antoniushaus-hochheim.de/leistungen/bildung-ausbildung/peter-josef-briefs-schule/uebersicht.html

Edith-Stein-Schule - Berufliche Schule
Burgeffstr. 42
www.antoniushaus-hochheim.de/leistungen/bildung-ausbildung/edith-stein-schule/uebersicht.htm
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Jugendtreffs

Fur Jugendliche stehen das Jugendhaus sowie der Méadchentreff im ,,Haus Eins* zur Verfigung.

Jugendhaus
y Angebote

Internetzugang
Tischkicker
Dartautomat
PSII

Spiele aller Art

Massenheimer LandstralRe 2a

Méadchentreff im ,,Haus Eins*

Angebote

Internetzugang
Tischkicker
PSII

Spiele aller Art

Am Weiher 1

-4] -

Extras

Lange Filmnacht

Disco

Ausfluge

Musikstudio
Basketballplatz am Haus

Extras
« Kreativangebote
e Ubernachtungen
o Lange Filmnéchte
o "Style your life"

- Gruppenangebot fir
Madchen der Heinrich-von-
Brentano-Schule


http://www.hochheim.de/Buergerservice/Leben-in-Hochheim/Kinder-und-Jugend/Jugendarbeit/Jugendtreffs/Jugendhaus
http://www.hochheim.de/Buergerservice/Leben-in-Hochheim/Kinder-und-Jugend/Jugendarbeit/Jugendtreffs/Maedchentreff

Die Kirchen der katholischen Kirchengemeinde

Zur katholischen Pfarrgemeinde in Hochheim gehdren zwei

Kirchen mit sehr unterschiedlicher Architektur.

; nﬁ--

In beiden Kirchen wird regelmaliig Gottesdienst gefeiert.
Die unterschiedlichen Kirchenraume werden hier vorgestellt: H .: - quu[m l :

Die Kirche St. Peter und Paul
Die Pfarrkirche St. Peter und Paul beherbergt eine Besonderheit, von der lange Zeit nur Barockfach-
leute etwas wussten. Sie ist nicht nur das weithin sichtbare Wahrzeichen der Stadt Hochheim, son-

dern sie ist die einzige hessische spatbarocke Fresko-Kirche.

Das Gemeindezentrum St. Bonifatius

Es ist in der Weststadt gelegen, direkt an der Ringstrae Hochheims. Vielleicht ist das Gemeinde-
zentrum nicht flr jeden als Kirche erkennbar, da es keinen Kirchturm hat, aber dank seiner Archi-
tektur fallt es doch genug auf. Der Eingang des Gemeindezentrums liegt in der Kolpingstrae. Uber

einen FulRweg ist St. Bonifatius vom Konigsberger Ring aus zu erreichen.

Raume der kath. Kirchengemeinde

Gemeindezentrum St. Bonifatius

Das 1979 gebaute Gemeindezentrum verfligt Gber mehrere Gruppenrdume.

Kusterhaus bei St. Peter und Paul
In dem historischen Kdsterhaus stehen 2 Gruppenrdume und eine Kiiche zur Verfligung.

Katholisches Vereinshaus, Wilhelmstrae 4

Das Vereinshaus bietet einen grof3en Saal, einen Gruppenraum
. und eine Kiiche, die gemietet werden kdnnen.

_' ' Jugendkeller im Vereinshaus

Pfarrbiro St. Peter und Paul, Hintergasse 62

Quellen: www.kath-hochheim.de & www.kolping-hochheim.de/
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16.3 Die Inneneinrichtung der Ev. Kirche Hochheim

Die Kreuze

Die Durch den gegen Ende des 19. Jahrhunderts erfolgten Anbau im Westen entstandene
Asymmetrie des Grundrisses wird durch ein in den Fullboden eingelassenes, diagonal im Raum
liegendes Kreuz hervorgehoben. Die senkrechte Kreuzlinie verlauft vom Portal bis zum Chorraum.

In ihrer gedachten Verlangerung verbindet sie die verschiedenen Zugange in die Kirche. Vor den
Stufen zum Chorraum wird sie durch die Querlinie gekreuzt. Im Schnittpunkt beider Linien befindet
sich der Standort der Taufe als Symbol des Lebensanfangs. |hr gegeniiber hangt an der Ostwand
das Kruzifix: Symbol des Todes und zugleich des neuen Lebens. Dem auf dem Boden abgebildeten
Kreuz entspricht das im Deckengemaélde erscheinende Kreuz: *._wie im Himmel, so auf Erden.”

Der Altar |

Der Altar wurde 1997 von der Hochheimer Kiinstlerin Claudia Poeschmann geschaffen. Er schlagt
eine Bricken zwischen dem Alten (Fachwerk, ca. 500 Jahre alt) und dem Meuen (Glas und Stahl);
er ist beweglich, so dass er stets dort aufgestellt werden kann, wo er in unterschiedliche gestalteten
Gottesdiensten und entsprechend veranderter Formation der Bestuhlung (z.B. im Kreis), als Zentrum
gebraucht wird.

Das Taufbecken |

Das Taufbecken wurde 1997 von der Hochheimer Kiinstlerin Ina Kriegelstein geschaffen. Es
verbindet die geometrischen Formen des Dreiecks (Trinitat: Vater, Sohn, Geist) und des Kreises
(Ganzheit, Gattlichkeit) miteinander.
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Die Kunst

Im Chorraum befindet sich ein Exponat der Himmelstreppen® in alte Fachwerkbalken
hineingearbeitete Stufen unterschiedlichster Form und Art, die Claudia Poeschmann im Jahre 1997
eigens fir die 1. Kunstausstellung in dieser Kirche nach ihrem Umbau gefertigt hat. Diese als
Dauerleihgabe in der Kirche verbliebene Himmelstreppe nimmt den auch sonst in der Gestaltung des
Haumes immer wiederkehrenden Gedanken der Polaritat des Lebens auf — oben und unten, rechts
und links, kalt und war, hell und dunkel, auen und innen usw.; das Leben ist immer ein
Dazwischen®, ein Auf und Ab, das Ein- und Ausatmen, das Geben und Nehmen. Auch an die
Aussage des zweiten Artikels im apostolischen Glaubensbekenntnis ist zu denken:
.---hinabgestiegen in das Reich des Todes, aufgefahren in den Himmel "

Das Triptychon

An der Wand befindet sich das Triptychon Jesus Versuchung® des Wiesbadener Kinstlers Bernd
Brach. Das Werk wurde der Gemeinde zur Wiedereinweihung nach dem Umbau von dem
Hochheimer Rechtsanwalt Dr. Gerold Buschlinger gestiftet.

Thema des Triptychon ist die Frage nach dem Verhaltnis zwischen dem historischen Jesus und dem
verkindeten Christus: welche Botschaft bleibt in den Fillhémern® der Hrerinnen und Hérer zuriick,
auch wenn sich das ,tatsachliche®, histornische Geschehen thren Blicken entziehen und sich die
Vorstellungen wandeln — wie hier die verlassenden Mazarener Darstellung des 19. Jahrhunderts.

Das Deckengemalde

Das Deckengemalde wurde bei der Meugestaltung des Innenraumes von dem ukrainischen Kiinstler
Alexander Osipov entworfen und gefertigt; es wurde der Gemeinde von der Frankfurter Maler-Firma
Heinrich Paulus Filler gestiftet.
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Die heilige Familie

Die heilige Familie, diese Holzskulptur an der Riickwand, kam zusammen mit dem Kruzifix bei der
Innrenovierung 1960 in die Kirche.
Beide wurden von einem nicht mehr bekannten bayrischen Holzbildhauer gefertigt.

Die Orgel

Die Orgel wurde von der Firma Carl G. Weigle (Stuttgart-Echterdingen) im Jahre 1901 erbaut; sie
hatte urspringlich 13 Register, drei feste Kombinationen, Registerschwellen mit Tritt, Pneumatische
Taschenladen und mechanische Registerziige. Nach dem Zweiten Weltkrieg wurde sie im Rahmen
der Kirchenerneuerung umgebaut. Damals wurde das Instrument auch im Klangbild verandert.
Register wurden erganzt, einige reduziert oder ganz weggelassen. Im Pedalwerk wurde die Oktav &'
nachtraglich eingebaut. Besonders zu erwahnen ist, dass die Orgel auch ohne elektrisch erzeugte
Luft aus dem Blasebalg gespielt werden kénnte. Das Instrument unter Denkmalschutz.
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17 Anhang I

Betrachtet werden die Jahre 1993, 2001, 2006 und 2010

1)

2)

3)

4)

Anzahl samtlicher Amtshandlungen

Taufen
Trauungen
Konfirmationen

Beerdigungen

Anzahl der Gottesdienste

Anzahl, insgesamt

Gottesdienstbesucher in Zahlen

Besucherzahlen, insgesamt

Details zu den Gottesdienstzahlen:

"Voll" als Besucherzahl eingetragen

Keine Besucherzahl angegeben

Anzahl der Gemeindemitglieder

Gemeindemitgliederzahl

1993
37
15
27

37

55

4.044
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2001
37
14
42

37

58

2.836

13.4.; 245,
27.5.;4.6,;
10.6.; 4.11.
2xam 24.12.

4.167

2006
45
11
30
55

64

3.001

26.3.;30.4,;
14.5.;21.5;
10.9.;17.9,;
24.9.;1.10,;
12.11;

26.11,;

4x am 24.12.

17.4.;7.5.

5.6.;16.7.;
26.12.

3.961

- Statistische Zahlen der Ev. Kirchengemeinde Hochheim

2010
26

45

41

70

4.094

2.5.,;9.5,;
19.9.

4x am
24.12.

5.4.;245,;
24.10.; 1.11.

3.843



18 Anhang Il - Mitarbeiterlisten

1) Liste der Kirchenvorstandsmitglieder

Karin Bopp Pfrin. Christiane Monz-Gehring
Gaby Doérr, Vorsitzende N.N.

Pfr. Dr. Martin Fedler-Raupp Hendrik Ruitenberg

Hartmut Ferse Dr. Monika Scholz

Helmut Frey Antje Seib

Beate Hientzsch Christof Unverricht

Hartmut Kersten Wolfgang Weber

Catharina Mauritz Astrid Wiedemann

Petra Moller Klaus Zwaack

2) Ausschusse und deren Mitglieder
Hinweis: nicht alle Ausschisse sind nur vom Kirchenvorstand der ev. Kirchengemeinde
Hochheim besetzt. Jedoch wird mindestens ein KV-Mitglied in jeden Ausschuss ent-

sandt.

Bauausschuss :

Helmut Bohry, Bernd Dries, Ekkehard Enders, Martin Fedler-Raupp, Helmut Frey,
Harald Hammersen, Hartmut Kersten, Jirgen Mayer, Erwin Proske, Oskar Reitz,
Christof Unverricht, W.-D. Winkler

Kinder-Jugend Ausschuss:
Karin Bopp, Gabriele Dorr, Frauke Geiger, Ann-Kathrin Hientzsch, Lars-Eric Hientzsch,
Christiane Monz-Gehring, Cornelius Munck, Julian Munck, Tatjana Schnettler, Angela Schubowitz,

Inge Seemann, Johannes Senf

Kitaausschuss :

— Eltern : Isabel Bachmann, Korina Serrano, Alexandra Nicolay, Anja Zernickel
-KV: Christiane Monz-Gehring, Wolfgang Weber und Dr. Monika Scholz
— Kita-Team : Angela Schubowitz und Mirko Moos

— Stadt : Frau Mondorf

=47 -



Finanzausschuss:
Dirk Breunig, Joachim Duvel, Martin Fedler-Raupp, Hartmut Ferse (bei Haushaltsfragen hinzuge-

zogen: Daniela Wolfer)

AK 60 plus:
Martin Fedler-Raupp, Ingrid Golzer, Antje Seib, Erika Unruh, Ursula Vogler, Gerd Volker,
Kurt Wenski

Offentlichkeitsausschuss:
— AK Internet : Sylvia Adler, Andreas Gehring, Hendrik Ruitenberg, Susanne Ruitenberg
— Arbeitskreis PC ;. Sylvia und Dieter Adler, Hendrik Ruitenberg, Klaus Zwaack

Personalausschuss (nur KV) :
Martin Fedler-Raupp, Beate Hientzsch, Catharina Mauritz, Christiane Monz-Gehring, Hendrik
Ruitenberg, Astrid Wiedemann

Ausschuss fur Kirchenmusik :
Unbesetzt

Geschaftsfihrender Ausschuss (GA) :
Gabriele Dorr, Martin Fedler-Raupp, Hartmut Ferse, Christiane Monz-Gehring

Gottesdienstausschuss :
Martin Fedler-Raupp, Birgit Geiger, Dr. Kerstin Gohr, Beate Hientzsch, Christiane Monz-Gehring,
Jurgen Muller, Dr. Monika Scholz, Antje Seib

Kultur in der Kirche (KIK) :
Annegret Bauer, Beate Gunst, Dr. Friedrich-Johannes Kdmmerer, Petra Moller,

Christiane Monz-Gehring, Edda Syborg, Gitte Zaloudek

O6kum. Sozialausschuss (=Diakonie-Ausschuss):

Gabriele Dorr, Beate Hientzsch, Christiane Monz-Gehring
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Dekanatsdiakonieausschuss :
Antje Seib

Dekanatssynode :
Dr. Friedrich-Johannes Kdémmerer (Vertretung: Helmut Frey)

Beirat und Forderverein Sozialstation :

Hartmut Ferse, Catharina Mauritz

Forderverein der ev. Kirche Hochheim:
Dirk Breunig, Anke Haack, Erna Hofmann, Susanne Ruitenberg, Astrid Wiedemann,

Klaus Zwaack
Runder Tisch Okumene :

Beate Hientzsch, Catharina Mauritz, Christiane Monz-Gehring, Dr. Monika Scholz,

Angela Schubowitz
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